Statut Technikum nr 9

w Zespole Szkot Ogolnoksztalcaco-Ekonomicznych im.

Olimpijczykow Polskich w Gliwicach

Rozdzial 1. Przepisy ogolne
§1.

. Technikum numer 9 dla mlodziezy, zwane dalej technikum wchodzi w sktad Zespotu
Szkot Ogolnoksztatcaco-Ekonomicznych im. Olimpijeczykow Polskich z siedziba w Gliwi-
cach przy ul. Syriusza 30

2. Organem prowadzacym jest Miasto Gliwice.

. Technikum jest szkota dla mlodziezy o trzyletnim cyklu nauczania, oparta na podbudowie
programowej gimnazjum.

4. Nadzor nad technikum sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach

. Technikum dziata na podstawie:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U.
2004 nr 256 poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) oraz aktow wykonawczych,
wydanych na podstawie tej Ustawy,

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
2006 nr 97 poz. 674 z pdzniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2005 nr 249
poz. 2104 z pdzniejszymi zmianami),

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2004 nr 64 poz.
593 z pdzniejszymi zmianami),

Uchwaty nr 172/2008 Rady Ministréw z dnia 14 sierpnia 2008 r. w sprawie
przyjecia rzadowego programu wychowania w szkolach 1 placowkach ,, Bez-
pieczna 1 przyjazna szkofa”

Rozporzadzenia MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz. U. 2002 nr 46 poz. 432 z p6Zniejszymi zmianami)

Rozporzadzenia MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczenia do
uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego 1 programéw na-
uczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrgcznikow (Dz. U. 2009 nr
89 poz. 730)

Rozporzadzenia MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow 1 trybu
przyjmowania uczniow do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych ty-
pow szkot do innych (Dz. U. 2004 nr 26 poz. 232 z pdzniejszymi zmianami)
Rozporzadzenia MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkofach publicznych (Dz. U. 2002 nr 15 poz. 142 z p6Zniejszymi
zmianami),

10) Rozporzadzenia MENIS z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie podstawy progra-

mowe] wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegol-
nych typach szkét (Dz. U. 2002 nr 51 poz. 458 z pdzniejszymi zmianami)

11) Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2001 r. w sprawie standardéw wyma-

gan bedacych podstawa przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminéw (Dz. U.
2001 nr 92 poz. 1020 z p6ézniejszymi zmianami)

12) Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow 1 spo-

sobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 shuchaczy oraz prze-



prowadzania sprawdzianow 1 egzamindw w szkolach publicznych (Dz. U.
2007 nr 83 poz. 562 z pdzniejszymi zmianami),

13) Rozporzadzenia MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkoéw 1 spo-
sobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkolach (Dz.
U. 1992 nr 36 poz. 155 z pdZniejszymi zmianami),

14) Rozporzadzenie MEN z dnia 19 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych
form realizacji dwoch godzin obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego
(Dz. U. 2009 nr 136 poz. 1116)

15) Rozporzadzenia MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlo-
wieka, o zasadach $wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci
rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach 1 srodkach $wiadomej pro-
kreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego (Dz. U.
1999 nr 67 poz. 756 z p6Zniejszymi zmianami)

16) Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
edukacji dla bezpieczenstwa (Dz. U. 2009 nr 139 poz. 1131)

17) Rozporzadzenie MEN w sprawie dopuszczalnych form realizacji dwoch go-
dzin obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. 2009 nr 136 poz.
1116)

18) Rozporzadzenie MENIS z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow pro-
wadzenia dziatalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne szkoty
iplacowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506)

19) Rozporzadzenia MENIS z dnia 19 grudnia 2001 w sprawie warunkow 1 trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. 2002 nr 3 poz. 28),

20) Rozporzadzenie MEN z dnia 18 wrze$nia 2008 r. w sprawie sposobu 1 trybu
organizowania indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego 1 indywidualnego nauczania dzieci 1 mlodziezy (Dz. U. 2008
nr 175 poz. 1086)

21)Rozporzadzenia MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przed-
szkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U, 2003 nr 11 poz. 114),

22) Rozporzadzenia MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow 1 spo-
sobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki krajo-
znawstwa 1 turystyki (Dz. U. 2001 nr 135 poz. 1516)

23) Rozporzadzenia MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. 2003
nr 6 poz. 69 z pdézniejszymi zmianami),

24) Rozporzadzenia MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdlowych kwa-
lifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkot 1 wypadkow,
w ktorych mozna zatrudnia¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztalcenia
lub ukonczonego zaktadu ksztalcenia nauczycieli (Dz. U. 2009 nr 50 poz.
400),

25) Rozporzadzenie MENIS z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu prowa-
dzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajéow tej doku-
mentacji (Dz. U. 2002 r. nr 23 poz. 225 z pdzniejszymi zmianami)

26) Rozporzadzenie MENIS z dnia 14 marca 2005 r. w sprawie zasad wydawania
oraz wzorow $§wiadectw, dyplomow panstwowych 1 innych drukéw szkolnych,
sposobu dokonywania ich sprostowan 1 wydawania duplikatow, a takze zasad



legalizacji dokumentow przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica oraz
zasad odptatnosci za wykonywanie tych czynnosci (Dz.. U. 2005 nr 58 poz.
504 z pdZniejszymi zmianami)

27) Rozporzadzenie MEN z dnia 10.06.2009 w sprawie warunkow i trybu dopusz-
czenia do uzytku szkolnego programdéw nauczania.

28) Rozporzadzenie MEN z dnia 23.12.2008 w sprawie podstawy programowe;j.

29) Konwencja o prawach dziecka 10; Dz. U. Nr 120 po. 526.

30) Konwencja o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci; Dz. U. z
roku 1993 Nr61 poz. 284.

31) Ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 Dz. U. Nr 157,

poz.1240

32)Uchwata Nr VIII/281/2007 z dnia 12 lipca 2007 w sprawie zatozenia

Technikum nr 9 z siedziba w Gliwicach oraz wlaczenia do ZSO-E..

33) Rozporzadzenie MEN z dnia 20.08.2010 zmieniajace rozporzadzenie w

sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania
ucznidow i stuchaczy oraz  przeprowadzania sprawdzianow i egzaminOw w
szkotach publicznych.

34) 1 niniejszego statutu.

§2.

1. Celem technikum jest stworzenie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego 1 fizycznego w poszanowaniu ich godnos$ci 1 wolnosci $wiatopogladowe;
oraz przygotowanie ich do dalszego ksztalcenia.

2. Technikum zapewnia uczniom bezpieczenstwo oraz wilasciwe relacje interpersonalne,
wolne od agresji 1 przemocy.

3. Technikum dba o wszechstronny rozwoj zainteresowan i talentéw ucznidow, organizujac
dla nich zajecia pozalekcyjne.

4. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukon-
czenia technikum oraz tytuhlu technika ekonomisty o specjalnosci rachunkowos¢ 1 finanse.

5. Umozliwia absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszych kierunkéw ksztalcenia
lub wykonywania wybranego zawodu

6. Dostosowuje programy nauczania do zmieniajacych si¢ potrzeb i wymagan.

5. Przygotowuje do ustawicznej edukacji tj. zdobywania kwalifikacji , przekwalifikowania
lub doskonalenia w zawodzie

6. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w ustawie , stosownie do warunkoéw szkoly 1 wieku uczniow.

7. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w ustawie , stosownie do warunkéw szkotly 1 wieku uczniow.

8. Technikum realizuje program, ktorego celem jest przekazanie uczniom umiejgtnosci
uczenia si¢, nauczenie ich samodzielnos$ci 1 odpowiedzialnos$ci za wlasne ksztalcenie.

9. Technikum zapewnia praktyczna nauke¢ zawodu organizowana w formie zajec¢ praktycz-
nych 1 praktyk zawodowych.

10. Zakres wiadomosci 1 umiejgtno$ci nabywanych przez uczniow na zajgciach praktycznych
1 praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ i praktyk okresla program na-
uczania dla danego zawodu.

1.
§ 3.

Cele 1 zasady wychowawcze technikum zapisane sa w ,,Programie Wychowawczym” (za-
lacznik nr 1 do statutu) 1, Programie Profilaktyki” (zalacznik nr 2 do statutu), uchwala-
nym przez Rad¢ Rodzicéw w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczna.



§ 4.

. Technikum zapewnia uczniom i ich rodzicom opieke pedagoga..

2. Technikum organizuje indywidualne konsultacje dla ucznidw majacych trudnosci z nauka.

. Technikum organizuje zajecia 1 kola przedmiotowe dla uczniow wybitnie zdolnych,

uczestniczacych w konkursach 1 olimpiadach.

. W technikum prowadzone sa dziatania, ktore pomagaja uczniom dokona¢ wyboru dalsze-

go kierunku ksztalcenia.

. Technikum umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci religijnej, zgodnie z wola rodzi-

cow, ksztattuje sSwiadomos$¢ 1 postawy proeuropejskie.

. Technikum stwarza rodzicom warunki partnerskiej wspdtpracy 1 wspiera ich

w wychowywaniu wlasnych dzieci, informuje rowniez 1 wlacza w realizacjg ,,Programu
Wychowawczego” 1 ,,Programu Profilaktycznego” oraz innych programéw dydaktycznych
1 wychowawczych.

Rozdzial 2. Organa technikum i ich zadania.

§ 5.

Organami technikum sa:

1

2.

3

4,
5,

[E—

2.

3.

Dyrektor Zespotu Szkot Ogolnoksztatcaco-Ekonomicznych
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow,
Rada Szkoty
Samorzad Uczniowski

§ 6.
Dyrektor kieruje technikum:

1) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki rozwoju psychofizyczne-
go poprzez dziatania prozdrowotne,

2) realizuje uchwaly Rady Pedagogiczne;,
3) wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Rada Szkoly 1 Samorza-
dem Uczniowskim technikum
4) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych.
Dyrektor przewodniczy Radzie Pedagogicznej:
1) przygotowuje 1 prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej,
2) wstrzymuje wykonanie uchwal, podj¢tych przez Rade Pedagogiczna, niezgod-
nych z prawem, zawiadamiajac o tym organ prowadzacy i kuratorium o$wiaty.
Dyrektor jest organem administracji o§wiatowe;:
1) moze zezwoli¢ na spetnianie obowiazku nauki poza szkota,
2) zezwala na indywidualny program lub tok nauki,

3) zwalnia ucznia na prosbg ucznia lub jego rodzicow (opiekunow prawnych),
zlozona w terminie do 30 wrze$nia, z zaje¢ wychowania fizycznego na pod-
stawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych za-
jeciach oraz z nauki drugiego jezyka obcego ucznia z wada stuchu, gleboka



4)
S)
6)

dysleksja rozwojowa, sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub autyzmem na
podstawie opinii poradni p — p,

organizuje nauczanie indywidualne dla ucznia,

organizuje zaj¢cia, pozwalajace na podtrzymanie tozsamosci religijnej,

nadaje stopien nauczyciela kontraktowego nauczycielowi stazyscie, ktory uzy-
skat akceptacj¢ komisji kwalifikacyjne;.

4. Dyrektor organizuje proces dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczy:

1)

2)
3)
4)

dopuszcza do uzytku szkolnego zestaw programow nauczania i szkolny zestaw
podrgcznikow, ktéry podaje do publiczne; wiadomosci w terminie do 15
czerwca danego roku, organizuje obrot uzywanymi podrgcznikami ,

ustala szkolny plan nauczania na podstawie ramowego planu nauczania,
ustala wymiar godzin zaj¢¢ pozalekcyjnych,

tworzy zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty pro-
blemowo — zadaniowe 1 powoluje przewodniczacych tych zespotow.

5. Dyrektor wspomaga rozw6j zawodowy nauczycieli:

1)

2)
3)
4)

zapewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieli, ubiegajacych si¢ o awans
zawodowy,

zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli,
ocenia dorobek zawodowy nauczyciela za okres stazu,
opracowuje wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6. Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny:

)
2)

3)
4)
S)

we wspotpracy z wicedyrektorem planuje, organizuje i przeprowadza mierze-
nie jakosci pracy szkoty,

inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie
jakosci pracy szkoty oraz podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,
gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,
ocenia pracg nauczycieli,

przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkol-
nym, wnioski, wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego.

7. Dyrektor jest pracodawca 1 kierownikiem zaktadu pracy:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

powierza funkcj¢ wicedyrektora szkoty 1 odwotuje z tej funkc;ji,

zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

organizuje prace w szkole, opracowuje regulamin pracy,

opracowuje projekt arkusza organizacyjnego szkoty,

opracowuje projekt planu finansowego szkoty,

ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidlowe wykorzystanie srodkow finansowych,

tworzy 1 zatwierdza roczny plan finansowy srodkow specjalnych,

wiasciwie gospodaruje mieniem szkoty,

stwarza bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy 1 nauki w szkole a takze poza

nia, m.in. poprzez:

a) zapewnienie uczniom bezpiecznego korzystania z Internetu poprzez zain-
stalowanie 1 aktualizacje oprogramowania, zabezpieczajacego przed doste-
pem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego ucznidéw (n.p. sceny pornograficzne, eksponujace brutalnosé

1 przemoc, zawierajace zachowania, naruszajace normy obyczajowe, pro-
pagujace nienawis¢ 1 dyskryminacje),



b) organizacjg¢ dyzuréw nauczycielskich w budynku oraz na boisku szkolnym
podczas przerw,

c) zapewnienie opieki podczas wycieczek, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
d) doskonalenie nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniow
oraz umiejg¢tnosci wychowawczych 1 profilaktycznych,

§7.

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem technikum.
. Kompetencje 1 obowiazki Rady Pedagogicznej wynikaja z Ustawy o systemie oswiaty
1 Regulaminu Rady Pedagogicznej (zalacznik nr 4 do niniejszego statutu).

§8.

. Rada Rodzicow technikum reprezentuje ogét rodzicéw ucznidéw technikum.

. Rada Rodzicow uczestniczy w rozwigzywaniu wszystkich problemow technikum, zgodnie
z kompetencjami, wynikajacymi z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty z
pOZniejszymi zmianami oraz rozporzadzen wykonawczych do ustawy.

. Rada Rodzicow:
1) uchwala program wychowawczy i program profilaktyczny,

2) opiniuje oceng dorobku zawodowego nauczyciela stazysty, kontraktowego
1 mianowanego,

3) opiniuje dodatkowe zajgcia edukacyjne, umieszczone w szkolnym planie na-
uczania,

4) moze wnioskowac o oceng pracy nauczyciela.

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczegcia roku szkolnego nie uzyska poro-
zumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, pro-
gram ustala Dyrektor w porozumieniu z organem, sprawujacym nadzor pedagogiczny.

. Rada Rodzicow liczy tylu cztonkow, ile jest oddziatow w technikum.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybra-
nych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu.

. Wewngtrzna struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdlowy sposob przepro-
wadzania wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicéw.( zalgcznik nr 8 do niniejszego
statutu )

. Decyzje Rady Rodzicéw sa jawne, oglaszane na stronach internetowych, z wyjatkiem nie-
ktorych spraw personalnych, uznanych za poufne.

§9.

. Rada Szkoty reprezentuje spotecznos¢ szkolna technikum.
. W sktad Rady Szkoty technikum wchodza:
1) nauczyciele, wybrani przez ogot nauczycieli,
2) rodzice, wybrani przez og6t rodzicow,
3) uczniowie, wybrani przez ogo6t uczniow
. Rada Szkoty:
1) opiniuje:
a) projekty innowacji i eksperymentow,
b) prace nauczycieli, w tym dyrektora szkoty,

c) pracg dyrektora, ktoremu powierzono to stanowisko na okres krotszy niz
jeden rok szkolny,



2)
3)

4)
S)

6)

7)
8)

d) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty, ktéremu organ prowadzacy
zamierza powierzy¢ to stanowisko,

e) kandydatow na stanowisko wicedyrektora szkoty,

f) wnioski dyrektora w sprawach odznaczef, nagrdd i1 innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

g) plan finansowy szkoty,

h) plan pracy szkoty,

1) 1inne sprawy istotne dla szkoty,

J) zgodg dyrektora na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organiza-
cje,

ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty,

wnioskuje:

a) do organu, sprawujacego nadzor pedagogiczny, o zbadanie 1 dokonanie
oceny dziatalnos$ci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela,

b) do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela

c) do dyrektora szkoty w sprawie rocznego planu finansowego srodkdéw spe-
cjalnych szkoty,

d) do dyrektora szkoly o zwotanie zebrania plenarnego rady pedagogicznej,

e) do dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkole
w sprawie organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow nadobowiaz-
kowych,

f) do organu prowadzacego o nadanie szkole imienia,

zatwierdza wniosek o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrow,

rozpatruje wnioski 1 opinie:

a) Rady Rodzicéw technikum, dotyczace wszystkich spraw szkoty,

b) Samorzadu Uczniowskiego technikum we wszystkich sprawach szkoty,
szczegblnie dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,

uczestniczy:

a) w osobie swojego przedstawiciela — w zespole oceniajacym w procesie
oceniania pracy nauczyciela — kiedy ten zamierza odwota¢ si¢ od wysta-
wionej oceny,

b) w osobie swojego przedstawiciela — w zespole oceniajacym w procesie
oceniania pracy dyrektora szkoty — kiedy ten zamierza odwota¢ si¢ od wy-
stawionej oceny,

c) w rozwiazywaniu spraw wewnetrznych szkoty,

uchwala w ramach jej kompetencji statut szkoty lub jego zmiany,

moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet w celu

wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

. Rada Szkoly dziata w oparciu o regulamin pracy Rady Szkoly ( zalacznik nr 7 do niniej-
szego statutu)

§ 10.

. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie technikum.

. Uczniowie technikum wybieraja Zarzad Samorzadu Uczniowskiego w powszechnych,
tajnych 1 rownych wyborach.

. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego moze wystgpowa¢ do Rady Rodzicéw, Rady Pedago-
gicznej 1 Dyrektora we wszystkich sprawach uczniowskich.



4. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego opiniuje:
1) program wychowawczy i program profilaktyczny szkoty,
2) oceng pracy nauczyciela.

5. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego wybiera opiekuna Samorzadu sposrdéd nauczycieli
technikum..

6. Tryb pracy Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego 1 szczegdtowy sposob przeprowadzania
wybordéw okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego (zalacznik nr 6 do niniejszego
statutu)

§ 11.

Organa technikum zobowigzane sa do wspolpracy, do dbania o dobry klimat szkoty, wspot-
dzialania na zasadach partnerstwa i uczestniczenia w tworzeniu wlasciwych warunkow roz-
WOoju uczniow.

§12.

Dyrektor zobowiazany jest do spotkania si¢, co najmniej dwa razy w roku, z Rada Szkoty.
Celem spotkan jest omowienie istotnych problemow funkcjonowania technikum 1 zasad
wspOlpracy organéw szkoty.

§13.

1. Spory migdzy organami technikum rozstrzygane sa w drodze negocjacji pomigdzy Dyrek-
torem, trzyosobowym zespotem, wybranym przez Rad¢ Rodzicoéw sposrod jej cztonkow,
trzyosobowym zespotem, wybranym przez Rade¢ Pedagogiczna sposrdd jej czltonkéw i1
trzyosobowym zespolem, wybranym przez Samorzad Uczniowski sposrod jego cztonkow.

2. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor, w uzgodnieniu z Rada Rodzicow 1 Rada Pedago-
gicznag, moze wykluczy¢ przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego z udziatu
w negocjacjach.

Rozdzial 3. Organizacja technikum
§ 14.

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji technikum, opracowany przez Dyrektora, a zatwierdzany przez organ
prowadzacy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor ustala tygodniowy rozkiad
zaje¢ edukacyjnych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zuwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§ 15.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna w technikum jest oddzial.

2. Oddziat w technikum liczy co najmniej 20 ucznidéw.

3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajgciach
z jezykow obcych, technologii informacyjnej w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow
oraz na polowie obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, dla
ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia dos$wiadczen,
w tym laboratoryjnych — w oddziatach, liczacych wigcej niz 30 uczniow.

4. Zajgcia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach od 12 do 26 ucznidow, oddziel-
nie dla dziewczat 1 chlopcéw, dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddzialowych.

5. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca przy pomocy nauczyciela - zastgpcy
wychowawcy.

6. Dla zapewnienia ciaglos$ci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje si¢
danym oddziatem przez caty cykl ksztalcenia w technikum.



7. Do zadan wychowawcy nalezy dbalo$¢ o wiasciwe wychowanie uczniéw, o przekazanie
im norm i zasad obowiazujacych w technikum, przestrzeganie praw ucznidw, wspieranie
ich w wypehianiu obowiazkow. Wychowawca zobowiazany jest do bliskiej wspdtpracy z
rodzicami ucznidéw i z nauczycielami, nauczajacymi w danym oddziale.

§ 16.

1. Rok szkolny jest podzielony na 2 semestry, dlugos¢ trwania pierwszego semestru ustala
corocznie Rada Pedagogiczna.

2. Godzina lekcyjna w technikum trwa 45 minut, godziny wychowania fizycznego moga by¢
prowadzone w bloku, trwajacym 90 minut.

3. Skrocenie godzin lekcyjnych moze nastapi¢ w wyjatkowych przypadkach.

§17.
1. Uczniowie technikum maja prawo korzystac z biblioteki szkolne;.

2. Biblioteka udostgpnia ksiazki i inne zrédia informacji uczniom, nauczycielom irodzicom
w godzinach od 8.00 do 14.00 .

3. W bibliotece dziata pracownia multimedialna dostepna dla ucznidéw, nauczycieli, pracow-
nikdéw szkoly 1 rodzicow.
4. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb 1 zainte-
resowan ucznidow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu
nauczycieli 1 popularyzacji wiedzy.
5. W sktad biblioteki wchodza: czytelnia, wypozyczalnia, pracownia multimedialna 1 maga-
zyn ksiazek.
6. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie 1 pracownicy Zespolu Szkot Ogolnoksztatcaco —
Ekonomicznych w Gliwicach.
7. Do zakresu dziatlan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
¢ udostegpnianie zbioréw biblioteki,
udostepnianie pracowni multimedialnej,
organizacja imprez szkolnych,
dzialalnos¢ informacyjna i bibliograficzna,
dziatalno$¢ opiekunczo — edukacyjna,
dzialalnos¢ na rzecz promocji biblioteki 1 szkoty,
wspOlpraca z instytucjami o$wiaty 1 kultury,
prace organizacyjno- techniczne,
e samoksztalcenie.
8. Szczegbdlowe zasady korzystania ze zbiorow okresla regulamin biblioteki.
9. W bibliotece zatrudnieni sa nauczyciele bibliotekarze, posiadajacy odpowiednie kwalifi-
kacje.

Biblioteka pracuje na podstawie opracowanego regulaminu. (zalacznik nr 9 do niniejszego
statutu)

Rozdzial 4. Realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
technikum
§18.

1. Za realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych odpowiada Dyrektor
1 Rada Pedagogiczna technikum.



2. W celu realizacji zadan dydaktycznych Rada Pedagogiczna powotuje Komisje Przedmio-
towe, skladajace si¢ z nauczycieli tych samych lub pokrewnych przedmiotow. Do zadan
Komisji Przedmiotowych nalezy:

1) wybdr programOéw nauczania i rekomendowanie ich dyrektorowi szkoty w ce-
lu dopuszczenia do uzytku szkolnego jako szkolnego zestawu programow,

2) wybor podrgcznikow dla danych zaje¢ edukacyjnych i przedstawienie ich do
zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna, jako szkolnego zestawu podrgczni-
kow,

3) uzgadnianie sposobdw realizowania wybranych programow,

4) korelacja tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

5) opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania uczniow,

6) opracowanie metod badania wynikéw nauczania,

7) wyposazanie pracowni przedmiotowych,

8) organizacja WDN oraz doradztwa dla nauczycieli, rozpoczynajacych prace,

9) dokumentowanie pracy w zeszytach protokotdw.

10) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole programoéw autorskich, inno-
wacyjnych 1 eksperymentalnych

3. W celu realizacji zadan dydaktycznych Rada Pedagogiczna powotuje Zespoty Klasowe,
sktadajace si¢ z nauczycieli, prowadzacych zajgcia w tej samej klasie oraz pedagoga
szkolnego. Do zadan Zespotow Klasowych nalezy:

1) ustalanie szkolnego zestawu programow nauczania dla danego oddziatu,

2) opracowywanie propozycji do programu wychowawczego 1 programu profi-
laktyki,

3) opracowanie dostosowan do wymagan edukacyjnych dla ucznidéw oddziatu,
posiadajacych opinie lub orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogiczne;,

4) wybodr tematow z zakresu $ciezek migdzyprzedmiotowych,

5) rozwiazywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych w oddziale,

6) ustalanie srodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

7) dokumentowanie pracy w zeszytach protokotow.

4. W celu realizacji zadan wychowawczych Rada Pedagogiczna powotuje Zespdt Wycho-
wawczy. Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy:

1) opracowanie projektu ,,Programu Wychowawczego™ i ,,Programu Profilaktyki”
1 przedstawienie go, do zatwierdzenia Radzie Rodzicéw 1 Radzie Pedago-
gicznej.

2) opracowanie 1 zatwierdzenie szczegdlowych procedur nagradzania i karania
uczniow,

3) analizowanie 1 przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskéw, dotyczacych
efektow pracy wychowawczej technikum.

5. W celu realizowania zadan opiekunczych Rada Pedagogiczna powotuje Zespot Stypen-
dialny. Do zadan Zespotu Stypendialnego nalezy przygotowanie, do zatwierdzenia przez
Radg Pedagogiczna, w uzgodnieniu z Rada Rodzicow, projektu kryteriow 1 zasad udziela-
nia stypendiow 1 innych form pomocy uczniom technikum.

6. Do wykonywania prac administracyjno — gospodarczych 1 budzetowo — finansowych oraz
w celu utrzymania tadu, porzadku 1 higieny w szkole zatrudnia si¢ pracownikéw admini-
stracyjnych (gltdwny ksiggowy, referent ds. kadr 1 plac, sekretarz szkoty) oraz gospodarczo
— ushugowych (kierownik gospodarczy, sprzataczki, portier, szatniarz, wozny, konserwa-
tor).

7. Obowiazki w/w okresla dyrektor w przydziale czynnosci.

10



8. Pracujaca w szkole — pielggniarka jest odpowiedzialna za zdrowie i rozwo6j fizyczny
uczniow, dba o stan higieniczno — sanitarny szkoty oraz uczestniczy w szerzeniu o$wiaty
zdrowotnej, wspolpracujac w realizacji swoich obowiazkéw z Dyrektorem, nauczycielami,
pedagogiem , rodzicami oraz terenowymi placowkami stuzby zdrowia. Zasady zatrudnie-
nia w szkole pracownikow stuzby zdrowia reguluja odregbne przepisy.

§ 19.

1. Zasady oceniania i klasyfikowania uczniow zapisane sa w dokumencie Szkolny System
Oceniania (zalgcznik nr 3 do niniejszego statutu).

2. Praktyki zawodowe sg organizowane zgodnie z programem nauczania dla uczniow techni-
kum(zalacznik nr 15 do niniejszego statutu).

§ 20.

Technikum organizuje zajgcia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami 1 oczekiwaniami uczniow
1ich rodzicéw oraz z mozliwosciami finansowymi szkotly. Udziat w zajeciach pozalekcyjnych
jest bezplatny.

§ 21..
1. Szkota moze zatrudni¢ w celu wsparcia ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli pedagoga.
2. Do zadan pedagoga nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — peda-
gogicznej dla ucznidéw, rodzicoOw 1 nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych, wynikajacych
z ,,Programu Wychowawczego” 1,,Programu Profilaktycznego”,

5) wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekuficzych nauczycieli, wynikajacych
z ,,Programu Wychowawczego” 1 ,,Programu Profilaktycznego”,

6) udzial w pracach Zespohu Stypendialnego,

7) nadzorowanie realizowania obowigzku szkolnego 1 obowiazku nauki.

Rozdzial 5. Prawa i obowiazki uczniow, nauczycieli, innych pracownikow szkoly
i rodzicow.
§ 22.

1. Prawa ucznidow wynikaja w szczegolnosci z Konwencji o prawach dziecka, przepisow
oswiatowych 1 niniejszego statutu.

2. Uczniowie technikum maja prawo do:
1) znajomosci swoich praw
2) nauki
3) ochrony przed dyskryminacja
4) jak najlepszego zabezpieczenia interesu dziecka
5) zycia i rozwoju

6) wyrazania pogladow
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7) swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i przekazywania informacji
8) wolnosci mysli, sumienia i wyznania

9) prywatnosci, tajemnicy korespondencji 1 zZycia rodzinnego oraz ochrony praw-
nej

10/ ochrony przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbaniem czy wykorzysta-
niem seksualnym

11) wypoczynku 1 czasu wolnego, odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych.
Na okres przerw $wiatecznych 1 ferii nie zadaje si¢ prac domowych

12) przejawiania wilasnej aktywno$ci w zdobywaniu wiedzy i1 umiejgtnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci technikum.

13) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi technikum i innym nauczy-
cielom swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi 1 wyja-
$nien.

14) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j,

15) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w technikum zapewniajacych bez-
pieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psy-
chicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

16) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami,

17) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

18) uczestnictwa w zajgciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych

19) reprezentowania technikum w konkursach, przegladach, zawodach 1 innych
imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami 1 umiejetnosciami,

20) jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy 1 umiejgtno-
$ci; oceny z poszczegdlnych przedmiotow otrzymuje si¢ wytacznie za wiadomo-
$ci 1 umiejetnosci; zachowanie w technikum ocenia si¢ odrebnie,

21) powiadomienia z wyprzedzeniem 7 dni o terminie 1 zakresie pisemnych
sprawdzianow wiadomosci; w ciagu dnia moze odby¢ sig tylko jeden sprawdzian,
W ciagu tygodnia nie wigcej niz trzy,

22) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprz¢tu, srodkéw dydaktycznych, ksig-
gozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela.

23) wplywania na zycie technikum przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzesza-
nia si¢ w organizacjach dziatajacych w technikum.

3. Uczniowie maja obowiazek:

1) realizowania obowiazku szkolnego do 16 roku zycia, a do 18 roku zycia —
obowiazku nauki; niespelnienie tego obowiazku podlega egzekucji w trybie
Ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym (na wniosek rodzicow (opiekunow
prawnych) Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetianie obowiazku szkolnego
poza technikum oraz okresli¢ jego warunki),

2) regularnego uczestniczenia w zajg¢ciach szkolnych, usprawiedliwiania nieobec-
nosci na zajeciach na piSmie w ciagu 5 dni roboczych od dnia powrotu do
szkoly. W szczegdlnych warunkach wychowawca moze usprawiedliwi¢ nie-
obecnos$¢ ucznia w terminie pdzniejszym. Nieobecnosci ucznia usprawiedli-
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3)

4)

wiane sa na podstawie zwolnien lekarskich lub zwolnief, podpisanych przez
rodzicow (opiekundow prawnych) ucznia,

aktywnego uczenia si¢, dopelniania staran o wypelnianie wszystkich polecen
1 wymagan nauczycieli, wlasciwego przygotowywania si¢ do zajec,

przestrzegania zasad wspdtzycia spolecznego, a szczeg6lnie:
okazywania szacunku dorostym 1 kolegom,

. reagowanie na przejawy brutalnos$ci 1 wulgarnosci,
szanowania pogladow 1 przekonan innych ludzi,

. poszanowania wolnosci 1 godnos$ci osobistej innych ludzi,
naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody.

oo o

@

5) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow

6) troszczenia si¢ o mienie technikum i jego estetyczny wyglad, staranie si¢ o
utrzymanie porzadku na terenie technikum.

7) Uczczenia od$§wigtnym strojem uroczystosci szkolnych ( rozpoczecie 1 zakon-
czenie roku szkolnego, Dzien Edukacji Narodowej 1 inne).

8) Bezwzglednego przestrzegania zakazu uzywania 1 okazywania telefonow ko-
morkowych 1 innych urzadzen telekomunikacyjnych na terenie szkoty.

§ 23

1. Nauczyciele maja prawo do:

1)
2)

3)
4)

S)
6)

szacunku ze strony wszystkich 0sob, zarowno dorostych, jak 1 uczniow,
wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nienaruszajacych godnosci innych lu-
dzi,

wspoldecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody
wyboru metody jego realizacji, w uzgodnieniu z Komisja Przedmiotowa,

jawnej 1 umotywowanej oceny wlasnej pracy,
stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,
ochrony prawnej jako funkcjonariusze publiczni.

2. Nauczyciele maja obowiazek:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

rzetelnego realizowania zadan, zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
w tym zadan, zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢, organizowanych przez szkolg,

wspierania kazdego ucznia w jego rozwoju,
dazenia do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

ksztatcenia 1 wychowywania mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszano-
waniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
1 szacunku dla kazdego czlowieka,

dbania o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie
z idea demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras
1 $wiatopogladow,

bezstronnosci 1 obiektywizmu w ocenianiu uczniow,

tworzenia warunkéw do aktywnego 1 tworczego udziatu uczniow w procesie
dydaktyczno — wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego mysle-
nia, uczenia si¢ 1 dziatania, ksztaltowania umiejgtnosci dobrze zorganizowanej
pracy indywidualnej i grupowej,

jasnego formutowania wymagan wobec ucznidéw, udzielania uczniom 1 ich ro-
dzicom informacji o postgpach 1 uzyskanych ocenach z nauki 1 zachowania,

13



9) traktowania wszystkich ucznidéw 1 ich rodzicow (opiekundéw prawnych)
z szacunkiem 1 zyczliwoscia,

10) systematycznej wspotpracy z domem rodzinnym uczniow,

11) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w opar-
ciu o rozeznanie ich potrzeb, rowniez w trakcie indywidualnych konsultacji

12)udzialu w zebraniach Rady Pedagogicznej, Komisji Przedmiotowych, Zespo-
tow Klasowych, wspdtudziatu w wyborach i dziataniach organow technikum.

13)udzialu w pracach zespoldw nadzorujacych egzaminy oraz zespolow przed-
miotowych egzaminu maturalnego,

14) systematycznego prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,
15) dbatosci o pomoce dydaktyczne i inny sprzgt szkolny.
3. Nauczyciele — wychowawcy maja prawo:
1) zwracac si¢ o pomoc do wicedyrektora technikum i1 pedagoga
2) wspolpracowac z zastgpca wychowawcy klasy
3) korzysta¢ z pomocy merytorycznej i wychowawczej ze strony wiasciwych pla-
cowek 1 instytucji oswiatowych 1 naukowych,
4) wspotpracowacé z rodzicami podczas realizowania zadan ,,Programu Wycho-
wawczego” 1,,Programu Profilaktyki”.
4. Nauczyciele — wychowawcy maja obowiazek:
1) organizowac zajgcia oddziatu klasowego, ksztaltowa¢ atmosfere dobrej pracy,
zyczliwosci, kolezenstwa 1 przyjazni wsrod ucznidéw,
2) wspolpracowa¢ w ramach Zespotu Klasowego z nauczycielami, uczacymi

w oddziale, ktorego jest wychowawca, w celu doskonalenia procesu dydak-
tyczno — wychowawczego,

3) inicjowa¢ pomoc uczniom, majacym trudnosci w nauce, otacza¢ opieka
uczniow, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej, oraz orga-
nizowa¢ niezbedna pomoc w tym zakresie ,systematycznie informowac rodzi-
coOw o postepach w nauce, trudnosciach rozwojowych 1 zachowaniu uczniow
na terenie szkoly oraz organizowa¢ wzajemne kontakty mi¢dzy rodzicami, na-
uczycielami 1 Dyrektorem szkoty,

4) prowadzi¢ dzialania, majace na celu upowszechnienie kultury pedagogicznej
wsrdd rodzicow,

5) organizowac proces preorientacji zawodowej,

6) inicjowa¢ dziatalnos¢ samorzadowa wsrdd ucznidOw poprzez stwarzanie do-
godnych warunkow do statutowej dziatalnosci organizacji uczniowskich
1 mlodziezowych oraz sprawowac opieke nad samorzadem oddzialowym,

7) systematycznie oddziatywa¢ na wychowankow w celu ksztaltowania ich od-
powiedzialnos$ci za wiasne czyny,

10) ksztattowac pozadane postawy spoteczne i obywatelskie, nacechowane zdol-
noscia dostrzegania problemoéw innych,

11) dba¢ o bezpieczenstwo podopiecznych podczas wycieczek, omawia¢ zasady
bezpieczenstwa na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

12) rozwiazywac problemy $rodowiska,

13) wyrabia¢ u uczniéw trwale nawyki uczestnictwa w zyciu szkoty i zajgciach
pozalekcyjnych oraz wspoldziata¢ w organizacji wypoczynku uczniow,

14) czuwac nad realizacja obowiazku szkolnego i obowiazku nauki,

15) prowadzi¢, okreslona przepisami, dokumentacj¢ pracy dydaktyczno — wycho-
wawczej w oddziale.
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§24
1. Rodzice maja prawo do:
1) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,

2) dostgpu do wszelkich informacji, dotyczacych ksztalcenia i wychowywania ich
dzieci, w tym znajomosci programu wychowawczego i profilaktycznego szko-
ty, znajomosci przepisow, dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowa-
nia uczniow oraz przeprowadzania egzaminow,

3) rzetelnej informacji o postgpach i1 ocenach nauki 1 zachowania dziecka,

4) wsparcia ze strony technikum w razie probleméw wychowawczych,

5) partnerskiego wspotdziatania 1 aktywnego wplywania, poprzez swoich przed-
stawicieli, na sprawy technikum

6) odwotlywania si¢ na piSmie od decyzji wychowawcy do dyrektora szkoty, od
decyzji dyrektora do organu nadzorujacego lub organu prowadzacego, w cza-
sie 1 trybie okreslonym odrgbnymi przepisami.

2. Rodzice maja obowiazek:

1) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem god-
nosci dziecka 1 nie zaniedbywac ich,

2) poswigca¢ swoj czas 1 uwage nauce dzieci, tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoty,
skierowane na osiagnigcie celdéw nauczania i wychowania,

3) dba¢ o regularne uczgszczanie dziecka do szkoty, informowa¢ wychowawce
o przyczynach nieobecnos$ci ucznia na zajgciach, usprawiedliwia¢ nieobecnosé¢
dziecka na pis$mie w terminie 5 dni roboczych od dnia jego powrotu do szkotly
lub, w szczego6Inych przypadkach, po uzgodnieniu z wychowawca, w terminie
pozniejszym,

4) angazowac sig, jako partnerzy, w dziatania technikum, bra¢ aktywny udziatu
w wyborach 1 wspotdziata¢ w organach technikum,

5) informowa¢ wychowawce o sprawach, mogacych mie¢ wplyw na nauke
1 zachowanie dziecka.

3. Rodzice maja obowiazek uczestniczy¢ w zebraniach klasowych. Wobec rodzicow
uchylajacych si¢ od kontaktow ze szkota stosuje si¢ okreslone procedury (zalgcznik nr 13 do
niniejszego statutu).

§ 25
1. W technikum obowiazuje system wyr6znien, nagrod i kar dla uczniow.

2. Szczegbdlowe kryteria 1 procedury przyznawania nagrod i wyrdznien oraz kar zapisane sa
w ,,Procedurach nagradzania i1 karania ucznidow technikum zaopiniowanych przez Samo-
rzad Uczniowski 1 Rad¢ Rodzicow (zalgcznik nr 14 do niniejszego statutu).

Rozdzial 6. Wycieczki szkolne
§ 26
1. Technikum moze organizowa¢ dla swoich ucznidw roznorodne formy krajoznawstwa i

turystyki samodzielnie lub we wspotpracy ze stowarzyszeniami i innymi podmiotami, kto-
rych przedmiotem dziatalnos$ci jest krajoznawstwo 1 turystyka.
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2. Technikum moze organizowa¢ wycieczki 1 imprezy zagraniczne zgodnie z Regulaminem
Wyjsé 1 Wycieczek (zalacznik nr 5 do niniejszego statutu).

3. Zgodg na zorganizowanie wycieczek 1 imprez zagranicznych wyraza Dyrektor szkoly po
zawiadomieniu organu prowadzacego 1 organu, sprawujacego nadzor pedagogiczny w formie,
okreslonej przez odrebne przepisy.

Rozdzial 7. Zasady rekrutacji
§27

1. Do przeprowadzenia rekrutacji Dyrektor szkoly powoluje Komisj¢ Rekrutacyjna, ktorej
przewodniczy Wicedyrektor.

2. Do klasy pierwszej technikum przyjmuje si¢ absolwentow miodziezowych szkél gimna-
zjalnych.

3. Rekrutacja przeprowadzana jest elektronicznie przez Miasto Gliwice, wg zasad, okre$lo-
nych w postanowieniu Slaskiego Kuratora O$wiaty.

4. Rekrutacja do technikum odbywa si¢ zgodnie z zasadami rekrutacji (zalacznik nr 12 do
niniejszego statutu).

Rozdzial 8.

Dyrektor ZSO-E przyznaje odznaczenie tarcze ,,Przyjaciel Szkoty” (zalacznik nr 11 do ni-
niejszego statutu).

Rozdzial 9.
Przepisy koncowe
§29

1. Technikum uzywa pieczeci podiuznej, zawierajacej nazwe 1 adres o nastgpujacej tresci:

Zespot Szkot Ogodlnoksztatcaco-Ekonomicznych

im. Olimpijezykoéw Polskich
Technikum nr 9

44-117 Gliwice ,ul. Syriusza 30, tel.32 234 41 13

2. Na pieczeci urzedowej okraglej umieszczona jest nazwa:
Technikum NR 9 w Gliwicach

3. Na swiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach, wydawanych przez szkotg, podaje si¢
jej pelna nazwe.

§ 30
1. Zespot Szkot ,w sktad ktorego wchodzi technikum, posiada wilasny sztandar.
2. Wprowadza si¢ ceremonial szkolny (odswigtny stroj uczniowski, obecno$¢ sztandaru):
1) rozpoczegcie roku szkolnego,
2) pozegnanie absolwentow,
3) zakonczenie roku szkolnego,
4) inne uroczystosci, zatwierdzone przez Rade Pedagogiczna.

§ 31
1. Technikum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej technikum okreslaja odrgbne przepisy.
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§ 32

Statut dostepny jest dla ucznidow, rodzicow 1 nauczycieli w bibliotece szkolnej. Moze by¢
rowniez opublikowany w formie elektronicznej na stronie internetowej Zespotu Szkot.

Nowelizacja Statutu — Uchwatla RP nr ..../2009/2010 z dnia 16.09.2010 r.

Wykaz zalgcznikow do Statutu technikum

A N Ao i

—_ —
—_ O

—_—
[\

Program Wychowawczy

Program Profilaktyki

Szkolny System Oceniania

Regulamin Rady Pedagogiczne;j
Regulamin Wyjs¢ 1 Wycieczek
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
Regulamin Rady Szkotly

Regulamin Rady Rodzicow
Regulamin Biblioteki

. Regulamin Lauru Wiedzy 1 Umiejgtnosci

. Regulamin przyznawania odznaczenia tarczy “Przyjaciel Szkoty”
. Zasady rekrutacji do technikum

13.

Procedury postgpowania wobec rodzicow uchylajacych si¢ od kontaktow ze szkota

14.Procedury nagradzania i karania uczniow

15. Regulamin praktyk zawodowych
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Zalacznik nr 1

PROGRAM WYCHOWAWCZY
ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALCACO - EKONOMICZNYCH
ROK SZKOLNY 2009/2010
System pozytywnej motywacji

Cel nadrzedny dla szkoly

Stwarzanie warunkOw do wszechstronnego rozwoju ucznidw poprzez realizacje przez
nauczycieli zadan w zakresie nauczania, ksztatlcenia umiejetnosci 1 wychowania. Zadania te
stanowia wzajemnie uzupetniajace si¢ 1 rtOwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela

Plan wychowawczy odwotuje si¢ do personalistycznej koncepcji cztowieka.
W biezacym roku szkolnym wszyscy nauczyciele uczynia priorytetem swych dzialan

1) ksztaltowanie postawy poszanowania mienia szkolnego i spolecznego poprzez
wprowadzenie konsekwencji za zniszczenia dokonane przez uczniow (usunigcie szkody
lub rekompensata finansowa)

2) przeciwdzialanie innym zachowaniom lamigcym regulamin np. palenie papierosow,
agresja, uzywanie komorek podczas lekcji przez wprowadzenie kart monitorujacych

i procedur wobec uczniow, ktorzy nie przestrzegaja zapisow Statutu Szkoly.

Cele wychowawcze
1. Pomoc w rozwoju osobistym przez:

a) wychowanie fizyczne

b) ukierunkowywanie uczu¢ i emocji
¢) rozwoj intelektualny

d) rozwoj moralny 1 duchowy

e) ksztatcenie woli.

2. Poszerzanie umiejetnosci wspolzycia z otoczeniem 1 ksztaltowania postawy poszanowania
wartosci oraz przestrzegania norm w zyciu publicznym

a) pobudzanie aktywnosci spotecznej

b) motywowanie do przestrzegania regulaminu szkolnego, norm spotecznych i kulturowych
¢) poznawanie wartos$ci ogdlnoludzkich: prawda, dobro, mitos¢, odpowiedzialnos¢,
sprawiedliwos¢, wolnos$¢ 1 tolerancja.

d) nabywanie umiejetnosci asertywnego zachowania si¢ w réznych sytuacjach zyciowych;
wypracowywanie umiej¢tnosci znalezienia si¢ na rynku pracy.

3. Ksztaltowanie postaw obywatelskich 1 europejskich realizujacych si¢ przez uczestnictwo
w zyciu politycznym i ekonomicznym .
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4. Stata wspotpraca z rodzicami — integrowanie dzialan wychowawczych.

Zadania do realizacji

lekcje wychowawcze 1 przedmiotowe

zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie”

zajecia pozalekcyjne

zajecia edukacyjne dla miodziezy dotyczace profilaktyki uzaleznien

dobre relacje nauczyciel - uczen

wycieczki turystyczne i1 dydaktyczne

organizowanie konkursow, olimpiad

8. zajecia z udziatem zaproszonych gosci np. specjalistami od profilaktyki, Straza Miejska ,
policja).

9. udziat w spektaklach teatralnych i seansach filmowych

10. obchody uroczystosci panstwowych, szkolnych 1 innych

11. stata wspolpraca z rodzicami

12. warsztaty szkoleniowe na tematy zaproponowane przez nauczycieli ( dotyczace
wychowania).

13. zespo6t do spraw wychowania

14. stala wspdtpraca nauczycieli 1 rodzicow z pedagogiem szkolnym

15. dyzury nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych

Nk wbd =

Ad.1. Pomoc w rozwoju osobistym

Cele posrednie zadania dla szkoly cele operacyjne
a) ksztaltowanie sprawnosci » lekcje wychowania fizycznego |- uczen jest sprawny fizycznie
fizycznej 1 odpornosci » Wycieczki turystyczne - potrafi pokonywac trudnosci
psychicznej » zajecia ruchowe pozalekcyjne - uczen dba o zdrowie
oraz poczucia estetyki — w tym kotko taneczne - jest wrazliwy na estetyke
» lekcje wychowawcze — wiasnego wygladu oraz
zagadnienia profilaktyczne otoczenia
» Zajgcia z pedagogiem - ma poczucie wilasnej
szkolnym wartosci
b) ukierunkowywanie uczu€ i » lekcje szkolne, » uczen ¢wiczy si¢
emocji w szczegolnosci zajecia W opanowywaniu emocji
warsztatowe na lekcjach » uczen wykazuje przejawy
wychowawczych i empatii, potrafi manifestowac
wychowania do zycia w rados¢ lub smutek
rodzinie
» gryizabawy
C) pOmMoc W rozwoju » lekcje szkolne » uczen stara si¢ by¢
intelektualnym » Zajecia pozalekcyjne samodzielny
» korzystanie z pomocy » uczen nabywa umiej¢tnosci
audiowizualnych, teatru, kina przyswajania wiedzy,
» gry, zabawy wypowiadania si¢
» olimpiady 1 konkursy » ¢wiczy myslenie refleksyjne
» uczestnictwo w réznych oraz tworcze
formach zycia samorzadowego | ,, selektywnie korzysta
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z programow tv iradio
uczen odkrywa sens zycia
uswiadamia sobie istnienie
praw naturalnych 1
stanowionych
charakteryzuje go ciekawo$¢
poznawcza

d) pomoc w rozwoju moralnym
1 duchowym

lekcje szkolne a szczegodlnie na
lekcjach religii 1 lekcjach
wychowawczych

inne sytuacje pozalekcyjne
(wycieczki, przerwy
srodlekcyjne itp.)

zajecia z pedagogiem

uczen potrafi rozr6zni¢ dobro
od zta

uwrazliwia swoje sumienie:
jest uczciwy, wiarygodny
szuka prawdy, dobra i pigkna
wykazuje szacunek dla dobra
wspdlnego

respektuje prawa innych ludzi
1 potrafi broni¢ wartosci
waznych w swoim zyciu:
zdrowia, wolnosci, godnosci,
wiary 1 inne.

rozwija swoja empatie,
wykazuje wspodtczucie dla
cierpiacych

jest odpowiedzialny za swoje
decyzje

e) pomoc w ksztattowaniu woli

lekcje szkolne (pomoc w
motywowaniu do podjecia
samowychowania),
podejmowanie tematow
zwigzanych z profilaktyka
uzaleznien, r6znego rodzaju
zachgty do pracy 1 wytrwalosSci
inne sytuacje pozalekcyjne

uczen wytwarza motywacje do
nauki (ma $wiadomos$¢
zyciowej uzytecznosci
poszczegbdlnych zajec)

uczen jest wytrwaly,
pracowity, podejmuje
roztropne decyzje

uczen dba o zdrowie fizyczne
1 psychiczne

Ad.2. Poszerzanie umiejetnosci wspolzycia z otoczeniem i postawy poszanowania

wartosci

Cele posrednie

zadania dla szkoly

cele operacyjne

a) pobudzanie aktywnosci
spotecznej

wycieczki

akcje typu sprzatanie ziemi
wyznaczanie zadan dla
poszczegbdlnych ucznidw

uczen podejmuje prace
spoleczne na rzecz klasy 1
szkoly

wykazuje si¢ inicjatywa 1
kreatywnos$cia w dzialaniach
na rzecz klasy 1 szkoly
potrafi dziala¢ w zespole

b) motywowanie do
przestrzegania kodeksu
szkolnego oraz norm spotecznych
1 kulturowych

omowienie w klasie kodeksu
zachowania ucznia 1 procedur
postgpowania wobec uczniow,
ktorzy nie przestrzegaja
zapisOw Statutu Szkoty
system nagrod dla osob

uczen przestrzega regulaminu
szkolnego 1 klasowego

jest Swiadomy respektowania
norm i zasad w szkole 1 poza

szkola

uczen wykazuje si¢ kultura
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wykazujacych si¢ wiasciwa
postawa spoteczna
» lekcje przedmiotowe i
wychowawcze na temat
kultury osobistej 1 potrzeby
funkcjonowania norm
spolecznych; ocena
1 eliminowanie niewlasciwych
form zachowania zgodnie
z obowiazujacym w szkole
kodeksem
” wspolpraca z
pedagogiem szkolnym dotyczaca
razacych przypadkow
nieprzestrzegania kodeksu
zachowania ucznia
” spotkania dyrekcji
z uczniami poszczegdlnych klas
gimnazjum
N zorganizowanie dla
poszczegbdlnych klas spotkan z
policja nt. konsekwencji
przewidzianych w kodeksie
prawnym za zachowania
szkodliwe spotecznie

osobistg

» Okazuje szacunek dla ludzi (
ze szczegOlnym
uwzglednieniem osob
starszych)

» jestuczciwy

» przestrzega obowiazujacych
norm w spoteczenstwie

» potrafi chroni¢ wlasne
zdrowie

¢) poznawanie wartosci
ogolnoludzkich

N wspolpraca z
organizacjami miodziezowymi np.
ZHP

i organizacja konkursow
zwigzanych ze znajomos$cia
regionu

" lekcje przedmiotowe 1
wychowawcze dotyczace
wyszczegolnionych wartosci
ogolnoludzkich

i gazetki tematyczne w
klasach 1 w szkole

i udziat w zyciu
kulturalnym miasta

» uczen wykazuje postawe
patriotyczna

» Jjest tolerancyjny wobec
roznych grup spotecznych 1
narodowosciowych

» zna historig 1 kulturg regionu

» zna wartosci pokoju na
swiecie 1 jest nastawiony
pokojowo do innych

» Zna prawa cztowieka

» Wykazuje gotowos$¢ udziatu w
kulturze

d) nabywanie umiejetnosci
asertywnego zachowania si¢ w
roznych sytuacjach zyciowych
1 respektowania norm w Zyciu
spolecznym

» lekcje integracyjne

» lekcje na temat rozwiazywania
konfliktow, kolezenskosci,
tolerancji 1 asertywnos$ci

» uczen dobrze zaadaptowat si¢
w klasie

» chetnie pomaga innym

» umie rozwigzywac konflikty
W sposob przyjety spotecznie

» jest tolerancyjny

» umie dobrze zaprezentowac
si¢ 1 broni¢ swoich praw

Ad. 3. Ksztaltowanie postawy obywatelskiej realizujgcej si¢ przez uczestnictwo w zyciu

politycznym i ekonomicznym.

Cele poSrednie

zadania dla szkoly

cele operacyjne

a) ksztaltowanie postaw

» uczen jest zaangazowany
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obywatelskich 1 europejskich.

konkursy dot. znajomosci
historii Polski i1 zagadnien
europejskich

obchody $wiat panstwowych
na lekcjach historii 1 jgzyka
polskiego

podczas wycieczek szkolnych

W sprawy ojczyzny, wykazuje
si¢ znajomoscia historii

1 kultury narodu

miody Polak obecny we
wspolnej Europie

Ad. 4. Stala wspolpraca z rodzicami

Cele posrednie

zadania dla szkoly

cele operacyjne

a) stala wspolpraca z rodzicami

okresowe spotkania

z rodzicami w klasach
rozmowy indywidualne
wychowawcoéw z rodzicami
konsultacje rodzicéw

z nauczycielami przedmiotow
spotkania i konsultacje
rodzicow z pedagogiem
przedstawienie procedur
postgpowania wobec uczniow
famiacych Regulamin Szkolny
aktualizacja gazetki
informacyjnej dla rodzicow

poprawa efektow
dydaktycznych

1 wychowawczych
pomoc rodzicom

w wychowaniu dzieci
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Zalacznik nr 2

PROGRAM SZKOLNEJ PROFILAKTYKI W ROKU SZKOLNYM 2009 /2010

Celem profilaktyki jest ochrona ucznia — wychowanka przed zaktdéceniami rozwoju, czyli
przed podejmowaniem zachowan hamujacych lub niszczacych rozwoj, okreslonych jako za-
chowania ryzykowne (np. palenie papierosd6w, uzywanie alkoholu, narkotykow, wagary, agre-
sja, wczesna inicjacja seksualna, brak zainteresowania nauka z powodu r6znych trudnosci np.
dysleks;ji itp.)

Szkota moze realizowac tylko profilaktyke pierwszorzedowa - skierowana do osob, ktére nie
podejmuja jeszcze zachowan ryzykownych. Dzialania w w/w profilaktyce polegaja na promo-
cji zdrowia 1 zapobieganiu zagrozeniom poprzez rozwijanie umiejgtnosci radzenia sobie z
wymogami Zycia.

Nauczyciele 1 pedagodzy maja rOwniez za zadanie identyfikacj¢ os6b bedacych w grupie
podwyzszonego ryzyka (te osoby, ktore maja juz za soba pierwsze proby zachowan ryzykow-
nych lub sa uzaleznione 1 skierowanie tych ucznidw do placéwek specjalistycznych). Utrwa-
lone zachowania ryzykowne wymagaja specyficznej interwencji 1 leczenia, ktére to dziatania
wykraczaja poza kompetencje 1 mozliwosci szkoly.

Cele szczegolowe dzialan profilaktycznych:
- zainteresowanie nauka szkolna

- zapoznanie ucznidOw z wystgpujacymi zagrozeniami i1 konsekwencjami zachowan ryzykow-
nych,

- ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec wystepujacych zagrozen w oparciu o ogdlnoludzki
(chrzescijanski) system wartosci,

- ¢wiczenie umiejgtnosci radzenia sobie z trudno$ciami i uczenie alternatywnych form (zdro-
wych)

spedzania czasu wolnego,

- zapoznanie ucznidw z osobami 1 instytucjami stuzacymi pomoca dziecku irodzinie.

HARMONOGRAM REALIZACJI ZAJ EC

ZADANIE FORMA REALIZACJI

Termin 1 osoba
odpowiedzialna

Lp.
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1. | Bezpieczenstwo uczniow caly rok - obecnos¢ na dyzurach,
w szkole, przeciwdziatanie - lekcje wychowawcze 1 przedmiotowe
agresji, aktom wandalizmu dotyczace wychowania do dyscypliny
) WSZyscy . . .
1 wagarom . - lekcje wychowania do zycia
nauczyciele LT .
w rodzinie 1 zajecia pozalekcyjne,
- wprowadzenie i realizowanie konse-
kwencji regulaminowych za agresj¢ 1
zniszczenia mienia
- stosowanie procedury postgpowania
w przypadku wagaréw,
- zespot wychowawczy
Pedagog szkolny
Lp. Zadanie Termin 1 osoba Forma realizacji
odpowiedzialna
2. | Pomoc uczniom z rodzin al- caly rok - zajecia klasowe prowadzone przez pe-
koholo’w'ych' 1z pedagodzy dagogdw,
trudno$ciami wychowaw- . . .
. . - lekcje wychowawcze 1 wychowania do
czymi nauczyciele wy- .. .. .
. . zycia w rodzinie (z tematami dotyczacy-
chowania do zy- . ., o .
. . mi uzaleznien, konfliktow 1 pomo-
cia w rodzinie ..
. cy osobom uzaleznionym)
1 wychowawcy,
instytucje niosace
pomoc rodzinom
3. | Promocja zdrowia 1 profilak- | Caly rok lub - lekcje wychowawcze

tyka uzaleznien

kilka razy w cig-
gu roku szkolne-
go

WSZySCy nauczy-
ciele

1 pedagodzy

1 przedmiotowe dot. tematéw prozdro-
wotnych (np. zdrowej diety 1 koniecz-
nosci zdrowego ruchu, szkodliwosci pa-
lenia 1 uzywania srodkow psychoaktyw-
nych )

- lekcje wychowania do zycia w
rodzinie,

- przestrzeganie procedury post¢gpowania

w wypadku podejrzenia

ucznia o zazywanie srodkéw psychoak-
tywnych,

- wspotpraca z policja 1 instytucjami zaj-
mujacymi si¢ profilaktyka 1le-
czeniem uzaleznien,

- spotkania z rodzicami: pogadanki

1 rozmowy indywidualne
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Uczenie wlasciwej organiza-
cji czasu wolnego

caly rok
wychowawcy

1 nauczyciele

- zajecia pozalekcyjne,

- wycieczki klasowe,

- lekcje wychowawcze 1 wychowania do
zycia w rodzinie

przedmiotow
1zaje¢ poza-
lekcyjnych
Profesjonalna pomoc caly rok - zajecia korekcyjno- kompensacyj-
uczniom dyslektycznym w/g potrzeb ne . . .
- sprawdzanie pracy wlasnej ucznia
pedagodzy szkol- dyslektycznego
ni - wspdlpraca pedagogdw z
polonisci, polonistami

pozostali nauczy-
ciele
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Zalacznik nr 3

SZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Podstawe prawna do opracowania niniejszego systemu oceniania stanowi Rozporzadzenie Mi-
nistra Edukacji Narodowej z dnia 13 lipca 2007 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wa-
runkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 stuchaczy oraz przepro-
wadzania sprawdziandow 1 egzaminow w szkolach publicznych.

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 1996 r. Nr 67, poz. 329, z pdzniejszymi zm.).
Wewnatrzszkolny system oceniania obejmuje wszystkie szkoly wchodzace w sktad Zespotu

Szkot Ogolnoksztatcaco-Ekonomicznych tj.

f Gimnazjum nr 11,

f Liceum Profilowane nr IX
f Technikum Ekonomiczne
f Szkota policealna nr 9

Ya Ocenianiu podlegaja:

R osiagnigcia edukacyjne ucznia;
R zachowanie ucznia.

Ya Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce kla-
sy, nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych. Uczniowie Szkoty Policealnej nie uzyskuja
odrgbnej oceny z zachowania.

Ya Ocenianie wewnatrzszkolnych osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpo-
znawaniu przez nauczycieli poziomu i1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomo-
$ci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej oraz formulowaniu oceny.

I Cele wewnNtrzszkolnego systemu oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

f poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych 1 postgpach w
tym zakresie,

f uczniowie Szkoty Policealnej uzyskuja informacj¢ o poziomie przygotowania
do zewngtrznego egzaminu zawodowego

f pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

f motywowanie ucznia do dalszej pracy,
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f umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktycz-
no-wychowawczej.

f dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

11 Obszary aktywnoSci ucznia podlegajNcego ocenie

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
f formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzy-
skania poszczego6Inych srédrocznych 1rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
f ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
f ocenianie  biezace 1 ustalanie S$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedtug skali i w formach przyje-
tych w danej szkole;

f ustalanie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (z wylaczeniem
uczniow Szkoly Policealnej), wedtug skali 1 w formach przyjetych w danej szkole;

f przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych oraz poprawkowych;

f ustalanie warunkow 1itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych

(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce.

2. Uczen oceniany jest w roznych obszarach swego dzialania:
a) dla przedmiotéw edukacyjnych:

przygotowanie do zaje¢ (zeszyt, przybory),

odpowiedzi ustne,

praca na zajgciach (indywidualna i grupowa),

sprawdziany pisemne (prace pisemne, kartkowki),

zadania domowe,

zadania dodatkowe,

szczegoOlne osiagnigeia.

T TR TR TR TR TR TR

b) dla przedmiotéw artystycznych i wychowania fizycznego:
przygotowanie do zaje¢ (zeszyt, farby, strgj),
zaangazowanie w wykonywanie zadan,
organizacja pracy,

wiadomosci teoretyczne,

testy sprawdzajace umiejetnosci kierunkowe,
umiejetnos¢ pracy w zespole.

T TR TR TR TR TR

c) dlaprzedmiotow zawodowych:
f przygotowanie do zajec (zeszyt, podrecznik, kalkulator),
f odpowiedzi ustne,
f sprawdziany pisemne (klasowki, kartkowki),
f zadania domowe,
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f praca na zajgciach (samodzielna, w zespole),

f umiejgtnosci  wykorzystywania zagadnien ekonomicznych w
praktyce,

f umiejgtnos¢ wykorzystania nowoczesnych technologii w zada-
niach praktycznych,

f zadania dodatkowe (wykraczajace poza program nauczania),

f kreatywno$¢ oraz zaangazowanie w wykonywanie zadan,

f osiagnigcia szczegdlne (olimpiady, konkursy).

111 Formy ocen 7 zajil edukacyjnych stosowane w szkole

1. Oceny sa jawne dla ucznia 1jego rodzicow (prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalona oceng.

3. Nauczyciel ma obowigzek sformulowania komentarza uzasadniajacego oceng i
wskazowki, w jaki sposob uczen moze podnies¢ swoje osiagnigcia edukacyjne.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone
1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

5. W celu odzwierciedlenia postgpoOw ucznia stosowana w ZSOE skala ocen obejmuje
nastepujace oceny czastkowe:

Ocena* Ocena stownie
1 niedostateczny
-2
2 dopuszczajacy
+2
-3
3 dostateczny
+3
-4
4 dobry
+4
-5
S bardzo dobry
+5
6 celujacy

*(Ocena niedostateczna i celujaca nie moze by¢ rozszerzona o znak ,-,, 1,,+.
Dopuszcza si¢ uzupehienie zapisu ,,np.” 1,,bz.” — data.
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Uczniowie Szkoty Policealnej, ktoérzy nie wykonaja na czas obowiazkowej pracy zaliczenio-
) ) ) ) ) . , . s ) .. .

wej otrzymuja wpis ,,niezaliczone” w skrocie ,,nzl”. Jest to wpis zobowiazujacy ucznia do

nadrobienia zaleglo$ci w okreslonym terminie. Wpis ,,zaliczone” w skrocie ,,zal” oznacza

rozliczenie si¢ z wykonania obowiazkowych prac zaliczeniowych, ktére wykonane zostaty na

obowiazujacym poziomie 1 nie podlegaja szczegotowej ocenie.

6. Oceny klasyfikacyjne semestralne 1 koncowo roczne ustala si¢ wg nastepujacej skali:

Ocena Ocena slownie

1 niedostateczny

dopuszczajacy

dostateczny

dobry
bardzo dobry
celujacy

QAN | A |W| N

7. Semestralne oceny klasyfikacyjne, odnotowywane w dzienniku, moga by¢ dodatkowo
rozszerzone o znak ,,-” 1,17 z zastrzezeniem odnoszacym si¢ do oceny niedostatecz-
nej 1 celujace;.

8. Stopien koncowy nie jest srednia arytmetyczna ocen czastkowych.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

1V Formy ocen zachowania

1) Srédroczna iroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:

a) wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia

b) dbatos$¢ o odpowiedni stroj; w przypadku gimnazjum — noszenie mundurka.

c) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

d) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

e) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

f) dbalos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wiasne oraz innych oséb;

g) Zabrania si¢ uczniom noszenia w trakcie zaj¢¢ w-f kolczykow zamocowanych w
obszarze noso-gardzieli jako szczeg6lnie niebezpiecznych ze wzgledu na mozli-
wos$¢ potknigeia lub zakrztuszenia si¢ podczas ¢wiczen.

h) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

1) okazywanie szacunku innym osobom.

2) Roczna $rodroczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastgpujace;j
skali:
« WZorowe;
« bardzo dobre;
« dobre;
« poprawne;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

« nieodpowiednie;
« naganne,
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia, a oceng
z zachowania wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia.
Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest osta-
teczna.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasytikacyjna z zaje¢ edukacyj-
nych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edu-
kacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;
b) w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

9) W sktad komisji wchodza (w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania):

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko,

b) kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

c¢) wychowawca klasy,

d) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

e) pedagog,

f) psycholog,

g) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

h) przedstawiciel rady rodzicow.

10) Ustalona przez komisje¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna zachowania nie

moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

11) Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
12) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczego6lnosci

a) sklad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

13) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
14) Szczegdtowe zasady oceniania zachowania zostaly opracowane w dokumencie :

30



KRYTERIA OCEN Z ZACHOWANIA

Kryteria stosowane przy wystawianiu ocen z zachowania:

¥4 Stosunek do obowiazkow szkolnych

% Kultura osobista

¥ Aktywnos$¢ ucznia w szkole 1 w srodowisku lokalnym
¥4 Tlo$¢ nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych

Ocenil wzorowN otrzymuije uczeE kt-ry:

jest systematyczny w nauce (odrabianie prac domowych 1 przygotowanie do zajec)
punktualnie przychodzi na zajgcia

wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione

dba o podreczniki 1 pomoce szkolne

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoly

pracuje na rzecz zagospodarowania klasy

wykonuje inne prace spoleczne

reprezentuje klase, szkote w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
ma sposob bycia nie naruszajacy godnosci osobistej innych

jest zaangazowany w problemy innych uczniow

ma wlasciwy stosunek do nauczycieli, kolegow 1 pracownikoéw szkoty

jest zdyscyplinowany 1 aktywny na zajeciach

dba o kulture stfowa (unika wulgaryzmow) umiejetnie, taktownie uczestniczy w dys-
kusji

stosuje formy grzecznosciowe

jego zachowanie $wiadczy o poszanowaniu ludzkiej pracy

dba o higieng osobista, oraz tad i estetyke¢ otoczenia

dostosowuje ubior 1 wyglad (fryzura, makijaz) do wymagan szkoty

ma odpowiedni (od§wigtny) strdj na uroczystosci szkolne

z szacunkiem odnosi si¢ do symboli narodowych

dba o wizerunek 1 dobre imig szkoty

bardzo dobrN otrzymuje uczeE kit -ry:

jest systematyczny w nauce (odrabianie prac domowych 1 przygotowanie do zajec)
aktywnie uczestniczy w zajeciach
wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione
sporadycznie spdznia si¢ na zajecia (do 2 w semestrze)
dba o podreczniki 1 pomoce szkolne
pracuje na rzecz zagospodarowania klasy
reprezentuje klase, szkote w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
w miar¢ mozliwos$ci wspomaga prace organizacji mtodziezowych
ma sposob bycia nie naruszajacy godnosci osobistej innych
ma wlasciwy stosunek do nauczycieli, kolegow 1 pracownikoéw szkotly
dba o higieng osobista, oraz tad i estetyke¢ otoczenia
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Ocenil

ma odpowiedni (od§wigtny) stroj na uroczystosci szkolne
dostosowuje ubior 1 wyglad (fryzura, makijaz) do wymagan szkoty
z szacunkiem odnosi si¢ do symboli narodowych

dba o wizerunek 1 dobre imig szkoty

dobrN otrzymuije uczeE kt-ry:

jest systematyczny w nauce

sporadycznie spdznia si¢ na zajecia (do 5 w semestrze)

pisemnie usprawiedliwia nieobecnosci w czasie 5 dni od powrotu do szkoty
ma nie wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze

dba o podreczniki 1 pomoce szkolne

bierze aktywny udziat w zyciu klasy

pracuje spotecznie

reprezentuje klase, szkote w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych
jego sposdb bycia nie narusza godnosci osobistej innych

ma wlasciwy stosunek do nauczycieli, kolegow 1 pracownikoéw szkoty

dba o kulturg stowa (unika wulgaryzmow)

stosuje formy grzecznos$ciowe

jego zachowanie $wiadczy o poszanowaniu ludzkiej pracy

dba o higieng osobista, o fad 1 estetyke otoczenia

dostosowuje ubior 1 wyglad (fryzura, makijaz) do wymagan szkoty

ma odpowiedni (od§wigtny) strdj na uroczystosci szkolne

dba o wizerunek 1 dobre imig szkoty

poprawnN otrzymuije uczeE kt-ry:

stara si¢ wypehia¢ obowiazki szkolne

sporadycznie spdznia si¢ na zajecia (do 10 w semestrze)

nie przekroczyt limitu 15 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze
pozytywnie reaguje na zwracanie uwagi

dba o swoj wyglad zewngtrzny 1 higieng osobista

unika wulgaryzmow

po zwotaniu I Zespolu Wychowawczego wykazuje poprawe

nieodpowiedniN otrzymuije uczeE kt-ry:

notorycznie spdznia si¢ na lekcje

ma wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze

fatszuje dokumentacjg szkolna ( np. usprawiedliwienia)

manifestuje przynalezno$¢ do nieformalnych grup kibicéw na terenie szkoty
kradnie 1 wytudza pieniadze od kolegow

jest wulgarny

jest agresywny

oszukuje

lekcewazaco odnosi si¢ do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
wywiera zty wptyw na kolegow

namawia do famania prawa

ulega natlogom

nie szanuje mienia spotecznego, prywatnego, celowo dewastuje sprzety
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- pluje na korytarzu 1 w klasie

- nie dba o honor i tradycje szkoty

- dezorganizuje zajgcia szkolne

- po zwoflaniu II Zespotu Wychowawczego w gimnazjum wykazuje poprawe

Ocenil nagannN otrzymuije uczeE, kt-ry:

- bierze udziat w bdjkach i kradziezach

- ulega natlogom, zachgca 1 naktania innych do tego

- nie szanuje mienia prywatnego, celowo dewastuje sprzety , mienie szkolne 1 spoteczne

- popada w konflikt z prawem

- oszukuje

- prezentuje bardzo niski poziom kultury osobistej( jest wulgarny 1 arogancki )

- lekcewazaco odnosi si¢ do nauczycieli 1 innych oséb

- zngca sig fizycznie lub psychicznie nad innymi uczniami (szantaz, wyludzanie, zastra-
szanie)

- notorycznie spOznia si¢ na lekcje

- ma wigcej niz 25 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze

- swoim zachowaniem doprowadzit do zwotania II Zespotu Wychowawczego w techni-
kum 1 III Zespotu Wychowawczego w gimnazjum

- otrzymatl nagang dyrektora szkoty

NA OCENE OD WZOROWEJ DO POPRAWNEJ UCZEN MUSI SPELNIAC WIEKSZOSC KRYTERIOW.

WYSTAWIENIE OCENY NAGANNEJ I NIEODPOWIEDNIEJ ZALEZY OD WAGI CZYNU.

Ustalenia og-Ine

[

Ocena z zachowania ustalona przez wychowawecg jest ostateczna.

2. Po Il Zespole Wychowawczym uczen jest karnie przeniesiony do klasy row-
noleglej. Kieruje si¢ pismo do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacj¢ wycho-
wawcza ucznia

3. W przypadku razacego naruszenia regulaminu uczniowskiego lub zasad
wspolzycia szkolnego, na wniosek wychowawcy mozna uczniowi zmienic¢
oceng z zachowania na nizsza po konferencji klasyfikacyjnej, a przed ostatnim
dniem zaje¢ dydaktycznych roku szkolnego.

4. Za samowolne opuszczenie terenu szkoty uczniowi grozi obnizenie oceny z
zachowania.

5. Jesli uczen spdzni sig na lekcjg wigcej niz 10 minut — mozna pozostac przy za-
pisie ,,nieobecny”.

6. Poprawianie zapisu ,,nieobecny” na ,,spdzniony”’ powinno odbywac si¢ na ko-
niec lekcji (obowiazuje wszystkich nauczycieli).

7. Uczen petnoletni moze si¢ sam usprawiedliwia¢, nawet ustnie. Wychowawca

moze przyjac lub odrzuci¢ usprawiedliwienie w zaleznosci od stopnia zaufania

do ucznia.

V Og-Ine zasady funkcjonowania SSO
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1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rod-
rocznych irocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez sie-
bie programu nauczania;
b) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
2. Na poczatku cyklu edukacyjnego wskazane jest przeprowadzenie testu kompetencyjnego z
poszczeg6lnych przedmiotow. Stuza one do analizy poziomu wiedzy uczniow rozpoczyna-
jacych naukeg. Oceniane sa punktowo.

3. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania eduka-
cyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu sig, unie-
mozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii niepu-
blicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjali-
styczne;.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych po-
trzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzecze-
nia.

6. Przy ustalaniu oceny zwychowania fizycznego, techniki, plastyki 1muzyki nalezy
w szczegllnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywiazywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub techno-
logii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

8. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub techno-
logii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ "zwolniony”.

9. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjali-
stycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej
poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa
znauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub calego okresu
ksztatcenia.

10.W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

11.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebie-
gu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

12.Uczen otrzymuje S$wiadectwo z wyrdznieniem je$li ma zachowanie wzorowe lub bardzo
dobre i §rednia ocen nie mniej niz 4,75.

13.0cena z religii jest wliczana do $redniej, (z wylaczeniem Szkoty Policealnej, w ktorej nie
odbywaja si¢ zajecia religii).
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14.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem

umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

15.0ceny biezace oraz $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocena-
mi opisowymi.

16.Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, 1 zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

VI Tryby oceniania, klasyfikowania, promowania ucznia w szkole

Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe, sprawdzajace — tryby odwolawcze.
Objasnienie:
- egzamin poprawkowy — poprawa oceny niedostatecznej jako oceny koncowo roczne;.
- egzamin klasyfikacyjny — umozliwia otrzymanie oceny semestralnej lub koncowo
rocznej uczniowi, ktory opuscit wigcej niz 50% zajec
- egzamin sprawdzajacy — umozliwiajacy uczniowi uzyskanie wyzszej niz przewidywa-
na rocznej lub semestralnej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych

1)  Klasyfikacji uczniow dokonuje si¢ 2 razy w roku szkolnym.

2)  Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyj-
nych okreslonych w szkolnym programie nauczania 1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

3) Klasyfikowanie koncowe polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych w danym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym programie nauczania 1
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z wyjatkiem oceny zachowania.

4)  Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia.

5)  Minimalna ilo$¢ ocen umozliwiajaca klasyfikacje¢ okresla wzor: ilos¢ lekcji tygodniowo
x2+1 z wyjatkiem jezyka polskiego 1 matematyki, gdzie ma by¢ nie mniej niz 6 ocen.

6) Wymagania edukacyjne na poszczeg6lne stopnie okreslaja szczegdlowe kryteria oce-
niania opracowane przez zespoty przedmiotowe. Komplet wymagan edukacyjnych do-
stgpny jest w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.

7)  Ustalona przez nauczyciela ocena koncowo roczna niedostateczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

8)  Przed rocznym 1 semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedago-
gicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sa obowiazani poinformowac:

ucznia 1jego rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych
(semestralnych) ocenach klasytikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocz-
nej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie do dwoch dni przed konferencja kla-
syfikacyjna. Forme¢ powiadomienia nalezy uzgodni¢ z rodzicami podczas zebrania kla-
sowego.

9) Na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rodzice (opieku-
nowie) musza by¢ powiadomieni o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z
przedmiotu. Czas ten powinien by¢ wykorzystany na nadrobienie zaleglosci 1 ewentual-
na poprawe ocen. W szkole policealnej wymodg ten dotyczy powiadomienia ucznia.

10) Zawiadomienie moze mie¢ nast¢pujace formy:
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11)
12)

13)

a)  pisemna — potwierdzona podpisem rodzicow (opiekunow),

b)  w razie niemoznos$ci osobistego kontaktu — list polecony,

c) ustna— na zebraniu rodzicielskim lub na konsultacjach — potwierdzona w dzienni-
ku lekcyjnym.

d) powyzsze formy powiadomienia nie obowiazuja w szkole policealnej. Osoba po-
twierdzajaca przekazanie informacji jest sam uczen, ktory zagrozony jest ocena
niedostateczna.

Za zawiadomienie rodzicow (opiekundw) odpowiedzialny jest wychowaweca klasy.

Oceny semestralne ustala si¢ na dwa dni przed konferencja klasyfikacyjna oraz na ty-

dzien przed konferencja klasyfikacyjna konczaca rok szkolny.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim oraz laureaci 1 finalisci

olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna

oceng klasyfikacyjna.

EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)

12)

Uczen jest nieklasyfikowany z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci na zajgciach

edukacyjnych przekraczajacych potowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym

planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny.

Aby przystapi¢ do egzaminu nie sktada podania.

Uczen szkoty policealnej niesklasyfikowany w danym semestrze z powodu nieobecno-

sci moze decyzja Rady Pedagogicznej zosta¢ skreslony z listy uczniow. Uczen zagrozo-

ny skresleniem otrzymuje pisemne powiadomienie o zaistnialej sytuacji.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci

lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazic¢

zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych prze-

pisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny

lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla w/w ucznia, nie obejmuje obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatko-

wych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniow1, o ktéorym mowa w/w zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny

zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

pkt.8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informa-

cyjnej 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim formeg zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ w Szkole Policealnej z uczniem w po-

zostatych szkotach z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub po-

krewnych zaje¢ edukacyjnych

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt.4, przeprowadza komisja,

powolana przez dyrektora szkoly, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowied-

nio obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

a)  dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierow-
nicze - jako przewodniczacy komisji,
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b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy,

13) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w pkt.4, oraz jego rodzi-

cami (prawnymi opiekunami), liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac
egzaminy w ciagu jednego dnia.

14) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegdlnosct:

a) 1miona 1 nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w pkt.10, a w przypadku egzami-
nu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w pkt.4 —
sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzy-
skane oceny. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zalacznik do arkusza ocen
ucznia.

16) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebie-

gu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

17) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

18) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedo-

stateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

19) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w trybie:

a)  semestralny — w pierwszym miesiacu drugiego semestru,
b)  koncowo roczny — przed zakonczeniem roku szkolnego (do 31.08.).

20) Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w pierwszym miesiacu dru-

giego semestru nadal musi wypehia¢ obowiazek szkolny.

VI1I Tryby odwoiania od oceny ustalonej niezgodnie z przepisami prawa.

I.

(98]

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie
do 7 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ eduka-
cyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j
1 ustne;j,
- ustala roczng (semestralna) oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kie-
rownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna prosbg lub w innych,

szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje
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innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powolanie na-
uczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szko-
ty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesnie;]
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) sklad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng.

9. Protoko! stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
10. Do protokotu dotacza sig¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia
11. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w  wyzna-
czonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

12. Przepisy pkt. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny kla-
syfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu popraw-

kowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna.

PROMOWANIE

1. Poczawszy od klasy pierwszej gimnazjum uczen otrzymuje promocje do klasy programo-
wo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie na-
uczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne koncowo roczne wyzsze od stopnia niedostateczne-
£0.

2. Uczen gimnazjum moze by¢ promowany warunkowo z jednego przedmiotu, z ktorego
otrzymat oceng niedostateczna, raz w ciagu trzyletniego cyklu nauki.

3. Poczawszy od klasy pierwszej gimnazjum, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej w
szkole danego typu, uczen, ktory w wyniku koncowo rocznej klasyfikacji uzyskat oceng
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wy-
jatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy
z dwoch zaje¢ edukacyjnych. W obu przypadkach musi wptyna¢ podanie z prosba o prze-
prowadzenie egzaminu w terminie do trzech dni od konferencji klasyfikacyjnej, do sekreta-
riatu ZSO-E.

4. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w gimnazjum oraz laure-
aci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjach, szkolach ponad gimnazjalnych
1 dotychczasowych szkotach ponadpodstawowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowe-
g0 o zasiggu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyj-
nych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiagni¢c
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
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wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi
szansg uzupehienia brakow.

f roznicujac poziom zadan dla uczniow,
f organizujac bezptatne formy douczania.

EGZAMINY POPRAWKOWE

1) Egzamin sklada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustnej, wyjatek stanowi egzamin z plastyki, mu-
zyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien
mie¢ formeg ¢wiczen praktycznych.

2)  Zadania na egzamin poprawkowy przygotowane sa wedhug kryteriow wymagan na pet-
na skale ocen (od dopuszczajacej do celujacej)

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4)  Egzamin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

5) W skiad komisji wchodza:

a)  dyrektor szkotly, albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia — jako egzaminujacy,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia — jako cztonek komisji.

6) Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia moze by¢ zwolniony z udziatu w komisji na wia-
sng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole na-
stgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

7)  Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosct:

a)  skfad komisji,

b)  termin egzaminu poprawkowego,

C)  pytania egzaminacyjne,

d)  wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

8) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzta informacj¢ o ustnych odpo-
wiedziach ucznia. Protoko! stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

9)  Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym termi-
nie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora
szkoty.

10) Uczen, ktory nie zdal egzaminu, nie otrzymuje promocji (powtarza klasg).

VI Tryb odwoiywania sin od ustalonej oceny z przedmiotu

1. Uczen ma prawo do skfadania egzaminu jesli jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw
ustalona przez nauczyciela ocena semestralna lub kofnicowo roczna jest zanizona.

2. Egzamin przeprowadza si¢ na pisemna prosbg ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opie-
kunow), zgloszona do dyrektora szkoly nie p6Zniej niz na tydzien przed zakonczeniem za-
j&¢ dydaktycznych.

3. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami), przy
czym nie moze to by¢ termin pdzniejszy niz przedostatni dzien zaje¢ dydaktycznych w
danym cyklu.

4. Egzaminy sprawdzajace przeprowadza si¢ w formie pisemnej iustnej, z zastrzezeniem
pkt.5.
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5. Egzamin sprawdzajacy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyj-
nej 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

6. Termin egzaminu sprawdzajacego uzgadnia si¢ z uczniem 1ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

7. Egzamin sprawdzajacy dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrew-
nych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, w sklad, ktérej wcho-
dza:

f dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kie-
rownicze - jako przewodniczacy komisji;

f nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

9. W czasie egzaminu sprawdzajacego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - ro-
dzice (prawni opiekunowie) ucznia.

10.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegdlnosct:

f skiad komisji termin egzaminu klasyfikacyjnego;
f zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
f wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

| X Egzamin zawodowy w Szkole Policealnej

1. Nauka w Szkole Policealnej zakonczona jest otrzymaniem $wiadectwa ukonczenia szkoty.
Tytut technika ekonomisty uzyskuje uczen, ktory pozytywnie — zgodnie z wymaganiami
okreslonymi przez CKE — zdat zewngtrzny egzamin zawodowy skladajacy si¢ z czgsci pi-

semnej 1 ustne;j.

X Sposoby informowania rodzic-w o efektach pracy ich dzieci

Zebrania ogolnoszkolne.

Zebrania klasowe.

Dziennik internetowy.

Indywidualne rozmowy potwierdzone podpisem w dzienniku lekcyjnym.

Konsultacje z nauczycielami.

Korespondencja listowa (list polecony).

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundow) nauczyciel ustalajacy oceng
powinien ja uzasadnic.

8. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice moga otrzymac do
wgladu.

Nowunhkwde=

40



9. O ocenie niedostatecznej na semestr lub koniec roku mozna powiadomi¢ rodzicow w
dwoéch formach:

f zapis w dzienniku i podpis rodzica,
f list polecony do rodzicow

10. Powyzsze formy powiadomienia obowiazuja rowniez w szkole policealnej. Osoba po-
twierdzajaca przekazanie informacji jest sam uczen, ktory zagrozony jest oceng niedosta-
teczna.

XI Kontrakt z uczniami

Objasnienie:

*

10.

11.

12.

13.

14.

f praca klasowa, sprawdzian pisemny — trwa 1 lub 2 godziny lekcyjne (jezyk
polski) 1 obejmuje szeroki materiat nauczania.
f kartkdbwka — trwa do 15 minut i obejmuje materiat nauczania do trzech tema-
tow lekcyjnych wstecz.

Kazdy uczeh ma prawo by¢ ocenianym za pomoca réznorodnych narzedzi pomiaru
osiagnigC.
Kazdy uczen powinien by¢ oceniany systematycznie.
Uczniowie dobrze znaja kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotow wg skali
ocen.
Kazdy uczen w ciagu tygodnia moze pisa¢ nie wigcej niz dwie prace klasowe, prze-
prowadzone w roznych dniach (nie dotyczy kartkowek).
Jezeli uczen byt nieobecny na pracy klasowej (sprawdzianie), zobowigzany jest w
uzgodnieniu z nauczycielem do napisania jej (go) w terminie uzgodnionym w kon-
trakcie z uczniami z poszczegdlnych przedmiotow. Uczen powinien mie¢ $swiado-
mos¢, ze zestaw zadan w drugim terminie jest inny niz w pierwszym.
Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dluzszej chorobie, trwajacej przynajmniej 5 dni.
Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji uwzgledniajac kontrakt z nauczycie-
lem przedmiotu.
Uczen jest powiadomiony o terminie pracy klasowej na tydzien przed jej napisaniem.
Uczen powinien zosta¢ poinformowany o ocenie z kartkowki najpdzniej po dwoch ty-
godniach, a z zadania klasowego — do miesiaca.
Nauczyciel ma prawo wymagac¢ od ucznia takiego stroju 1 wygladu, ktory nie bedzie
przeszkoda w uczestniczeniu ucznia w zajgciach.
Nauczyciel moze wprowadzi¢ w dzienniku umowne znaki takie jak: bz, np. i nb.

bz. — brak zadania (zeszytu)
np. — nieprzygotowany
nb. — nieobecny na sprawdzianie

Dopuszcza sig¢ uzupehienia zapisow j.w. - data.

Wszystkie zapisy w dzienniku lekcyjnym wynikajace z podziatu klasy na grupy musza
by¢ uzupetnione przez nauczyciela uczacego do 10 dni.

W sytuacji braku dziennika na lekcji uznaje si¢ waznos¢ innych notatek nauczyciela.
Zapis tych notatek w dzienniku powinien by¢ uzupetiony do 10 dni.

Nauczyciele szkoly policealnej moga stosowaé w przypadku zadan zaliczeniowych
oznaczenie zal. (zaliczone), nzl. (niezaliczone).
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X1l Ewaluacja

WSO podlega ewaluacji rocznej, a trzyletniej na koniec cyklu edukacyjnego w gimnazjum,
liceum profilowanym ,technikum ekonomicznym.

SSO podlegto ewaluacji 10.11.2010.

Glosowanie nad SSO 1 zatwierdzenie dokumentu: 10.11.2010.
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Zalacznik nr 4
Regulamin Rady Pedagogiczne;j.

podstawa prawna:

art.40,41 142 Ustawy o systemie o$wiaty z 07.11.1991r. z p6Zniejszymi zmianami.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole (zatacz-
nik nr 1).

3. W zebraniach rady pedagogicznej moge takze bar¢ udziat z glosem doradczym, osoby za-
praszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane w oparciu o zatwierdzony przez
nig plan pracy na dany rok szkolny.

5. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu pro-
wadzacego lub nadzorujacego, albo co najmniej 1/3 czlonkow rady.

6. Rada Pedagogiczna zbiera si¢ w czasie pozalekcyjnym.

7. Nieobecno$¢ na posiedzeniu rady musi by¢ usprawiedliwiona.

8. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

9. Posiedzenie rady pedagogicznej w uzasadnionych przypadkach moze prowadzi¢ wskazany
przez przewodniczacego wicedyrektor.

10.  Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz odpowie-
dzialny jest za powiadomienie jej czlonkdw o terminie i temacie zebrania przynajmniej na
trzy dni przed ustalonym terminem.

11. Nadzwyczajne posiedzenia rady moga by¢ zwotywane w kazdym terminie.

12. Przewodniczacy przygotowuje zebrania wspolnie z wicedyrektorami i innymi osobami
powotanymi do wspolpracy.

13. Przewodniczacy rady zobowiazany jest do:

a) przestrzegania zapisow ustawowych dotyczacych kompetencji rady pedagogicznej,

b) realizacji uchwat rady,

¢) zapoznawania cztonkow rady z:

- efektami prowadzonego nadzoru pedagogicznego

realizacja budzetu rocznego,

problemami biezacego funkcjonowania szkoty,

obowiazujacymi przepisami prawa szkolnego,

stanem realizacji planu pracy szkoty

d) oddzialywanie na postawg nauczycieli, pobudzanie ich do tworczej pracy 1 podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

e) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego,

d) dbania o autorytet rady pedagogicznej,
f) analizowania stopnia realizacji uchwat 1 wnioskow.

14. Wszyscy czlonkowie rady pedagogicznej zobowiazani sa do:

g) rzetelnego i terminowego przygotowywania si¢ do posiedzen ,

h) aktywnos$ci podczas obrad rady,

1) czynnego uczestniczenia w pracach komisji powolanych przez radg oraz w wewngtrznym
samoksztalceniu,
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J) skfadania przed rada sprawozdah z wykonania przydzielonych zadan,

k) realizowania uchwat rady takze wtedy, gdy zglaszali do nich zastrzezenia,

1) przestrzegania tajemnicy obrad,

m) przestrzegania postanowien prawa szkolnego 1 wewngtrznych zarzadzen dyrektora,
n) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenistwa i1 zgodnego wspodtdziatania.

15. Rada pedagogiczna ma prawo do:

0) wystgpowania z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania oraz w spra-
wach oceny pracy nauczycieli,

p) zglaszania sposrdd swoich cztonkdéw kandydatow do powierzenia im funkcji kierowni-
czych,

q) wystegpowania do organu prowadzacego z wnioskiem o ogloszenie konkursu na stanowi-
sko dyrektora,

r) zgloszenie w formie uchwaty votum nieufnosci wobec kazdego nauczyciela.

16. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy :

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Zespotu Szkot,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Zespotu Szkot,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

f) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6Inosci:

- organizacje pracy Zespohu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych

- projekt planu finansowego Zespotu

17. W ramach rady pedagogicznej moga dziataé
a. komisje :

—humanistyczna
-matematyczno-przyrodnicza
-sportu
-przedmiotow zawodowych
b. komisje dorazne powolywane dla wykonywania konkretnego zadania:
-komisja wnioskow,
-komisja do spraw planu pracy szkoty,
-komisja inwentaryzacyjna oraz inne w zaleznos$ci od potrzeb.
c. zespoty
- zespot ds. mierzenia jakosci pracy szkoly
- zespot ds. wspotpracy z rodzicami
- zespot ds. wspolpracy z zagranica
- zesp6t ds. modyfikacji statutu szkotly
- zespot ds. modyfikacji programu profilaktycznego 1 wychowawczego

- zesp6t ds. promocji szkoty

1. Stalym organem powolanym przez rade pedagogiczna jest zespdt kierowniczy. W jego
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sktad wchodza;

a. dyrektor jako przewodniczacy,
b. zastgpca dyrektora,

c. opiekunowie samorzadu

2. Zadaniem zespotu jest planowanie, organizowanie, koordynowanie 1 kontrolowanie pracy
komisji statych 1 doraznych oraz poszczegdlnych cztonkow rady pedagogicznej (szczegdtowe
zasady dziatania okreslaja zarzadzenia dyrektora).

3. Praca zespotow oraz statych i doraznych komisji kieruja przewodniczacy powotani przez
rad¢ pedagogiczng lub komisje badz zespot na wniosek przewodniczacego rady.

4. Komisje 1 zespoty informuja o wynikach swej pracy, formutujac wnioski do zatwierdzenia
przez radg.

5. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkoéw w glosowaniu jawnym, za wyjatkiem spraw osobowych, ktore
winno si¢ odbywac prze glosowanie tajne.

6. Przyjete prze radg¢ uchwaty obowiazuja wszystkich nauczycieli 1 uczniow.

7. Dyrektor ma prawo zawiesi¢ uchwalg rady podjeta niezgodnie z obowiazujacymi przepi-
sami, po czym powiadamia o tym fakcie organ nadzorujacy.

8. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

9. Protokot z konferencji klasyfikacyjnej zawiera szczegdlowe informacje dotyczace wyni-
koéw klasyfikowania i promowania uczniow oraz uchwaty zatwierdzajace przedstawione wy-
niki. Uzasadnienia stopni niedostatecznych z poszczego6lnych przedmiotéw i obnizonych ocen
zachowania stanowia zataczniki do protokotu; sa opatrzone pieczecia szkoty, podpisem na-
uczyciela sporzadzajacego i1 dyrektora oraz posiadaja ciagla numeracj¢ zamykana w ramach
roku szkolnego. Odwolania do poszczegdlnych zatacznikoéw znajduja si¢ w stosownych frag-
mentach protokotu. Zataczniki przechowywane sa w dokumentacji szkoty.

10. Protokoty z zebran rady sporzadzaja protokolanci wskazani przez dyrektora szkoty, obo-
wiazki protokolantow powierzane sa do odwolania.

11. Protokoty sporzadza si¢ w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od daty posiedzenia rady.

12. Protokot zebrania rady wraz z lista obecnos$ci podpisuje przewodniczacy rady, protoko-
lant oraz nauczyciele.

13. Czionkowie rady zobowiazani sa w terminie 14 dni od sporzadzenia protokotu do zapo-
znania si¢ z jego trescia 1 zgloszenia ewentualnych poprawek przewodniczacemu obrad. Rada
na nastgpnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek do protokotu.
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Podpisanie listy obecnosci na posiedzeniu rady jest rownoczesnie potwierdzeniem przyjecia
protokotu z poprzednich obrad.

31. Rada Pedagogiczna realizuje inne zadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty.

46



Zalacznik nr 5

Regulamin wyjs¢ i wycieczek szkolnych poza teren Zespotu.
podstawa prawna:

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 9 listopada 2001r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki krajo-

znawstwa 1 turystyki ( Dz.U.Nr135,p0z.1516 )

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach( Dz.U. z

2003r.Nr 6 poz.69).

I Szkola w ramach zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych moze organizowa¢ dla uczniow
réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki takie jak:
1. wycieczki:

a) przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupel-
nienia
programu nauczania , w ramach danego przedmiotu lub przedmiotow po-
krewnych,

b) krajoznawczo — turystyczne, w ktorych udzial nie wymaga od uczestnikow
przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci specjalistycznych,

c) turystyki kwalifikowanej 1 obozy wedrowne, w ktorych udziat wymaga od
uczestnikOw przygotowania kondycyjnego 1 umiejgtnosci specjalistycznych
oraz poshugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem,

2. imprezy:

a) krajoznawczo — turystyczne 1 turystyki kwalifikowanej takie jak: biwaki,
konkursy, turnieje, zlazy, rajdy, rejsy, sptywy, zloty,

b) wyjazdowe — zwiazane z realizacja programu nauczania takie jak szkoty:
,,zielone”, ,,zimowe” 1 ,,ekologiczne”

II Organizacja i program wycieczek oraz imprez powinny by¢ dostosowane do wieku,
zainteresowan i potrzeb uczniow, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia przy-
gotowani i umieje¢tnosci specjalistycznych.

I11 Uczestnicy wycieczek i imprez turystykl kwalifikowanej oraz oboz-w widrownych po-
winni p03|adal uprawnienia do posjugiwania sifi sprziitem specjalistycznym, jeleli taki
obowiNzek wynika z odriibnych przepis-w.

IV Organizator wycieczki powinien:
1. przygotowac:
a) plan wycieczki,
b) preliminarz finansowy wycieczki,

2.uzyska¢ pisemna zgode rodzicow lub opiekunéw prawnych na udziat dziecka w wy
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Cieczce 1 zobowiazanie pokrycia jej kosztow,

3. Po wycieczce sporzadzi¢ sprawozdanie ze stopnia jej realizacji

V Plan wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkol¢ powinien zawierac:

1. kartg wycieczki zatwierdzona przez dyrektora szkoty,
2. regulamin wycieczki lub imprezy zatwierdzony przez dyrektora szkoly

VI Trasy wycieczek turystyki kwalifikowanej i obozow wedrownych oraz trasy, zwie-

dzania parku narodowego lub krajoznawczego czy rezerwatu powinny prowadzi¢ po
oznakowanych szlakach.

VII Kierownikiem:

1.

wycieczki krajoznawczo — turystycznej powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnie-
niu z dyrektorem szkoty inna peloletnia osoba bgdaca instruktorem harcerskim
albo posiadajaca uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub in-
struktora turystyki kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora krajoznaw-
stwa lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu wycieczek szkolnych,

2. wycieczki turystyki kwalifikowanej powinien by¢ nauczyciel posiadajacy upraw-
nienia wymienione w pkt. 1 albo kwalifikacje trenera lub instruktora w odpowiedniej
dyscyplinie lub w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty inna petnoletnia osoba posiadaja-
ca uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki
kwalifikowanej albo instruktora krajoznawstwa,

3.

grupy ucznidw uczestniczacych w imprezie turystyczno — krajoznawczej 1 turysty-
ki

kwalifikowanej moze by¢ osoba posiadajaca uprawnienia z pkt.1 lub pkt. 2 w za-
leznosci od rodzaju imprezy,

obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy zaswiadczenie o ukon-
czeniu kursu dla kierownikéw obozdéw wedrownych lub w uzgodnieniu z dyrekto-
rem szkoty inna peloletnia osoba posiadajaca uprawnienia wymienione w pkt. 2

VIII Do podstawowych obowiazkow kierownika wycieczki lub imprezy nalezy:

I.

2.
3.

*

opracowanie z udzialem uczestnikow szczegdlowego programu i harmonogramu
oraz wypetnienie karty wycieczki lub imprezy,

opracowanie regulaminu 1 zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow,
zapewnienie warunkow do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub
imprezy oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie,

zapoznanie uczestnikOw z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienia warunkéw
do ich przestrzegania,

okreslenie zadan dla opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki
1 bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy,

nadzor nad zaopatrzeniem uczestnikdw w niezbedny sprzet 1 ekwipunek oraz ap-
teczke pierwszej pomocy,

organizacja transportu, wyzywienia 1 noclegow dla uczestnikow,

podzial zadan wsrod uczestnikow,

dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢ wycieczki
lub imprezy,
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10. podsumowanie, ocena i rozliczenie finansowe wycieczki lub imprezy po jej zakon-
czeniu,

11. zostawi¢ u wicedyrektoréw szkotly kserokopig karty wycieczki ,

12. zabra¢ ze soba:

a) karte wycieczki,

b) regulamin wycieczki,

¢) preliminarz finansowy wycieczki,

d) dowdd ubezpieczenia uczestnikow wycieczki,(nr zbiorczej polisy ubezpie-
czeniowej lub polis¢ indywidualna gdy uczestnik wycieczki nie jest ubez-
pieczony w szkole)

e) potwierdzenie rezerwacji noclegow,

f) umowg pisemna z przewoznikiem lub potwierdzenie wynajmu przewozni-
ka,

g) apteczke pierwszej pomocy,

IX Opiekunem wycieczki lub imprezy powinien by¢ nauczyciel albo w uzgodnieniu z
dyrektorem szkoly inna pelnoletnia osoba.

Do podstawowych obowiazkow opiekuna nalezy:

—

sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczestnikami,

2. wspoldziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu
wycieczki lub imprezy,

3. nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczestnikow ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

4. nadzor nad wykonywaniem przez uczestnikOw wycieczki przydzielonych zadan,

5. wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika.

X Szkolna dzialalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki moze by¢ finansowana ze
srodkow pozabudzetowych w szczegdlnoSci:

1. z odplatno$ci ucznidow bioracych w niej udziat,

2. ze $rodkow pochodzacych z dziatalnoSci samorzadu uczniowskiego 1 organizacji

miodziezowych dzialajacych na terenie szkoty,

ze Srodkow wypracowanych przez uczniow

4. ze srodkow przekazanych przez rade rodzicéw lub radg szkoly, a takze osoby fi-
Zyczne 1 prawne.

[98)

XI Kierownicy i opiekunowie wycieczek i imprez nie ponosza kosztow przejazdu, za-
kwaterowania i wyzywienia. Wydatki z tego tytulu pokrywa si¢ ze Srodkow, o ktorych
mowa w punkcie X.

XII Najwazniejsze przepisy organizowania réznych form krajoznawstwa i turystyki:
1. wycieczki piesze

a) na 30 uczestnikOw powinien przypada¢ przynajmniej jeden opiekun oraz
kierownik,

b) w terenie zabudowanym grupa powinna tworzy¢ szyk zwarty,

c) w terenie niezabudowanym grupa tworzy szyk luzny,

d) kierownik wycieczki zobowigzany jest i8¢ na poczatku grupy; opiekun
grupg zamyka,

e) nie wolno organizowac¢ wycieczek pieszych podczas burzy $niezycy oraz
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wtedy gdy temp. Powietrza spada ponizej —6 C

2. wycieczki autokarowe

a)
b)

©)
d)

e)

f)

na 15 uczestnikow przypada jeden opiekun 1 kierownik,

kierownik odpowiada za stan techniczny autokaru,(sprawdza koncesj¢
przewoznika)

kierownik zajmuje miejsce obok kierowcy, opiekun obok drzwi,

liczba uczestnikdw wycieczki nie moze by¢ wigksza od liczby miejsc w
autokarze,

przerwy w podrdzy powinny by¢ organizowane w miejscach bezpiecz-
nych

( parkingi ) tak aby uczestnicy nie byli zmuszeni przechodzi¢ przez jezd-
nie,

maksymalny czas jazdy bez przerwy nie powinien przekraczac 4,5 go-
dziny,

3. wycieczki rowerowe

a)
b)

©)
d)

e)

na 10 uczestnikéw powinien przypadac¢ jeden opiekun i kierownik,
kierownik jedzie na poczatku grupy, opiekun na koncu. Najstabsi uczest-
nicy w srodku,

grupa powinna tworzy¢ szyk zwarty jadac jeden za drugim w odl. od 3
do 5m od siebie,

w przypadku zatrzymania si¢ ktorego$ z uczestnikow, opiekun rowniez
powinien si¢ zatrzymac, a nastepnie da¢ znak kierownikowi do zatrzy-
mania catej grupy,

szybko$¢ jazdy nie powinna przekracza¢ 15 km/h,

4. wycieczki gorskie ( turystyka kwalifikowana ,dotyczy terenéw potozonych na
wysokos$ci pow.600m n.p.m. lub ponizej, jesli rzezba stwarza zagrozenie dla
zdrowia i zycia 0so0b na nich przebywajacych )

a)
b)

c)

d)
e)

2

h)

i)
3

k)

na 10 uczestnikéw powinien przypadac¢ jeden opiekun i kierownik,
udzial w wycieczkach gorskich moze bra¢ mtodziez powyzej 14 roku zy-
cia,

podczas wedrowki gorskiej kierownik idzie na poczatku grupy, opiekun
na koncu, najstabsi uczestnicy w srodku,

tempo marszu powinno by¢ dostosowane do najstabszego uczestnika,
powyzej 1000m n.p.m. lub na obszarach parkow narodowych 1 rezerwa-
tow przyrody wycieczki moga by¢ prowadzone tylko przez goérskich
przewodnikéw turystycznych,

regulamin ustalony przez kierownika wycieczki powinien uwzgledniaé
specyfike terenu oraz zasady udzielania pierwszej pomocy,

wycieczka gorska powinna by¢ zgloszona do GOPR-u lub TOPR-u co
najmniej 14 dni przed terminem jej rozpoczegcia (zgloszenie powinno za-
wiera¢: termin, czas trwania, miejsce, liczbg uczestnikow oraz okreslenie
organizatora wycieczki)

w przypadku wycieczki kilkudniowej w miejscu zakwaterowania nalezy
zostawi¢ wiadomos¢ o trasie wedrowki oraz przewidywanym czasie po-
wrotu,

grupa moze poruszac si¢ tylko po wyznaczonych szlakach turystycznych,
w przypadku burzy, $niezycy, lub innego zagrozenia np. lawinowego na-
lezy zrezygnowac¢ z wedrowki gorskiej,

przed wycieczka uczestnicy powinni przedtozy¢ kierownikowi pisemna
zgodg rodzicow na udziat w niej, oraz pisemne o$§wiadczenie, ze dziecko
jest zdrowe,

5. wycieczki krajowe

a)

zasady organizacji i normy jak przy wycieczkach autokarowych,
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b) w miastach: Warszawa, Krakow, Wroctaw, Torun, Poznan oraz Trojmia-
sto

wycieczke moze prowadzi¢ tylko przewodnik turystyczny
6. wycieczki zagraniczne

a) zgode na wycieczki zagraniczne wydaje dyrektor szkoty po zawiadomie-
niu organu prowadzacego 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

b) kierownik i opiekun wycieczki powinni posiada¢ odpowiednie upraw-
nienia ,

c) kierownik lub opiekun powinien zna¢ jezyk obcy w stopniu umozliwiaja-
cym porozumiewanie si¢ w kraju docelowym

XIII Warunki bezpieczenstwa osob plywajacych, kapiacych si¢ oraz uprawiajacych

sporty wodne podczas wycieczek szkolnych:
. na 15 uczestnikdw przypada jeden opiekun,
2. uczestnicy wycieczki moga korzysta¢ z kapieli w kapielisku lub ptywalni jedynie
pod opieka ratownika WOPR,
kapiel powinna odbywac si¢ scisle wg regulaminu kapieliska lub ptywalni,
4. kapiel moze odbywac si¢ w miejscach wyznaczonych z zaznaczeniem strefy dla
nie umiejacych ptywac,
5. temperatura wody nie powinna by¢ nizsza niz 18 C

—

[98)

PODCZAS WSZELKIEGO RODZAJU WYCIECZEK OPIEKUN ZOBOWIAZANY
JEST SPRAWDZIC STAN LICZBY UCZNIOW PRZED WYRUSZENIEM Z
KAZDEGO MIEJSCA POSTOJU ORAZ PO PRZYBYCIU DO PUNKTU
DOCELOWEGO!

Normy obowigzujace w poszczegolnych rodzajach wycieczek:

wycieczka piesza - 30 uczestnikow — 1 opiekun
wycieczka autokarowa — 15 uczestnikow — 1 opiekun
wycieczka pociagiem - 10 uczestnikow — 1 opiekun
wycieczka gorska — 10 uczestnikow — 1 opiekun
ob6z sportowy — 10 uczestnikow — 1 opiekun
kapiel wodna — 15 uczestnikow — 1 opiekun
kolonia (dzieci do lat 10 ) — 15 uczestnikow — 1 opiekun
kolonia (dzieci pow. lat 10 ) — 20 uczestnikow — 1 opiekun
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Zalacznik nr 6

REGULAMIN SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO DZIALAJACEGO
W ZESPOLE SZKOL OGOLNOKSZTALCACO - EKONOMICZNYCH

PODSTAWA PRAWNA
¥, Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity z 1996r. Dz. U. nr 67)
¥4 Statut Zespotu Szkol Ogolnoksztatcaco-Ekonomicznych

10.

11.

b)

©)
d)

W Zespole Szkot Ogodlnoksztatcaco-Ekonomicznych dziata samorzad uczniowski, ktorego

przedstawicielem jest Rada Uczniow.
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Uczniowie wszystkich klas wybieraja po trzech swoich przedstawicieli do Rady Uczniéw
tworzonej osobno dla Liceum Ekonomicznego, Gimnazjum nr 11 oraz
Szkoly Podstawowej nr 42.
Uczniowie tworzacy Rade¢ Uczniow wybieraja sposrdd siebie w glosowaniu jawnym or-
gany Rady Uczniéw oraz swoich przedstawicieli do Rady Szkoty.
Organami Rady Ucznidw sa: - przewodniczacy

- zastgpca przewodniczacego

- szefklubu miodziezowego

- koordynator dyzuréw

- przewodniczacy sekcji tworzonych wg potrzeb
Organy Rady Uczniow wraz z uczniami — cztonkami Rady Szkotly sa jedynymi reprezen-
tantami ogotu uczniow.
Kadencja Rady Uczniow trwa 1 rok szkolny.
Przedstawiciele do Rady Ucznidw sa wybierani corocznie we wrzesniu. Dla zapewnienia
ciagtosci pracy samorzadu uczniowskiego Organy Rady Uczniow wybierane sa corocznie
W CZEerwcu.
Rada Ucznidéw na swoim pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym dokonuje w dro-
dze glosowania tajnego wyboru opiekuna samorzadu oddzielnie dla kazdego typu szkoty
tworzacej zespot.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ faczenia funkcji opiekuna samorzadu w dwoch najblizszych
wiekowo grupach uczniow ( np. SP+ G lub G + LE ).
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6Inosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpOw w nauce 1 w zachowaniu,
prawo redagowania i wydawania gazetki,
prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,
prawo do wyboru nauczyciela pelniacego funkcje opiekuna samorzadu.
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12
a)

b)

c)

13.

Samorzad uczniowski ma prawo:
przedstawia¢ dyrektorowi szkoty wnioski 1 opinie dotyczacych zaistniatych konfliktow

pomigdzy uczniami 1 nauczycielami,

wystepowac do dyrektora z popartym argumentacja wnioskiem o udzielenie nagany lub
pochwaty wzgledem ucznia,

pozbawi¢ cztonka Rady Uczniow jego funkcji lub przydzielonych obowiazkow, gdy ten
zle wywiazuje si¢ z powierzonych zadan; pozbawienie okreslonej funkcji nastepuje w
drodze jawnego glosowania cztonkéw Rady Uczniéw, pod warunkiem akceptacji wnio-
sku przez zwykta wigkszo$¢.

Samorzad Uczniowski moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek, darowizn

1 innych zrodet. Fundusze te moga by¢ wydatkowane na nastgpujace cele:

zakup materiatdw dekoracyjnych, papierniczych itp. Potrzebnych w biezacej pracy

poszczegolnych sekcji

zakup nagrod w organizowanych przez RU konkursach,

pomoc materialna dla ucznidw znajdujacych si¢ w nagle zaistnialej, trudnej sytuacji finan-
sowej,

inne — uchwalone doraznie przez Rade Ucznidw, po uzyskaniu aprobaty opiekuna

1 dyrektora szkoty.

. Obowiazkiem Samorzadu Uczniowskiego jest:

utrzymywanie statego kontaktu z opiekunem 1 dyrekcja szkoty,

przedtozenie Radzie Pedagogicznej semestralnego 1 rocznego sprawozdania

z dzialalno$ci,

uczestniczenie — na zaproszenie dyrektora szkoty — w konferencji Rady Pedagogicznej
RU moze wystapi¢ z prosba o umozliwienie uczestnictwa w RP w zwiazku z konieczno-
$cig uzgodnienia 1 przedyskutowania waznych spraw zwiazanych z zyciem szkoty,
systematyczne 1 aktywne uczestniczenie wybranych przedstawicieli w pracach Rady
Szkotly oraz biezace informacje Rady Uczniow o decyzjach Rady Szkoty,

ustalenie rocznego planu wraz z harmonogramem imprez, ktory zostaje przedstawiony
dyrektorowi szkoly,

udzielenie pomocy mtodszym kolegom we wdrazaniu si¢ do pracy na rzecz spolecznosci
szkolnej (zapraszanie na zebrania, wlaczanie mlodszych dzieci w organizacj¢ imprez itp.)
zapraszanie dyrektora szkoty na walne zebrania cztonkoéw co najmniej raz w roku.

. Rozstrzyganie sporoéw migdzy Samorzadem Uczniowskim a innymi organami szkoty od-

bywa si¢ na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty.

. Niniejszy regulamin obowiazuje od dnia 25.02.2000r. Wszelkie zmiany jego zapisow

wymagaja formy pisemne;j.
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Zalacznik nr 7

Regulamin Zespolu Rady Szkot.

podstawa prawna:

ustawa z dnia 7.I1X.1991r o systemie o$wiaty/jednolity tekst z 1996 r. ; Dz. U. Nr 67
p0z.329, z pdzniejszymi zmianami - Dz. U. z dnia 06.X.2001r nr 111/

10.

11.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne.

Rada Zespotu Szkot Ogolnoksztatcaco — Ekonomicznych nazywana dalej Rada
Szkoty stanowi forum porozumienia spolecznosci szkolnej shuzacej rozwiazywaniu
wszystkich spraw wewnatrz-szkolnych w pierwszej kolejnosci i w ramach szkoty.

Rozdzial 11
Cele i1 zadania Rady

Celem Rady jest dazenie do stworzenia uczniom i nauczycielom najkorzystniej-
szych warunkow do pracy, nauki 1 wszechstronnego rozwoju.

Rada zapewnia wszystkim uczniom i1 nauczycielom poszanowanie ich przekonan
swiatopogladowych.

Rada wspolpracuje z innymi Organami Szkoty w zakresie rozszerzania 1 poglebia-
nia oddzialywan szkoty i rodziny.

Rada uchwala Statut Szkoty.

Rada stwierdza zgodnos¢ Regulaminu Rady Pedagogicznej, Regulaminu Samorza-
du Uczniowskiego i Regulaminu Rady Rodzicow ze Statutem Szkoty.

Rada opiniuje:

- Plan pracy zespotu, projekty innowacji eksperymentow pedagogicznych, oraz

inne sprawy istotne dla zespohu,

- plan pracy szkoty,

- dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza Organizacji na terenie
szkoly oraz organizacjg zaj¢¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotéw nadobowiazkowych.
Rada z wlasnej inicjatywy bada sytuacjg i stan szkoly wystepujac z odpowiednimi
wnioskami do Dyrektora, Rady Pedagogicznej 1 Organu prowadzacego Szkote.
Rada moze wystgpowac do Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
z wnioskiem o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole — wniosek ten ma dla organu charakter

wiazacy.

Rozdzial 111
Organy Rady Szkoty

Organami Rady Szkoty sa:
- Ogolne Zebranie Rady Szkoly
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12.
13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.

- Prezydium Rady Szkoty

- Przewodniczacy Rady Szkoty.
Najwyzszym Organem Rady Szkoty jest Ogolne Zebranie Rady Szkoty.
W skfad Rady Szkoly wchodza przedstawiciele Rodzicow, Nauczycieli 1 Uczniow.
Sposdb wyboru Czlonkéw Rady Szkoty okresla Statut ZSO-E §9 p.6.
Rada wybiera sposrdd swoich cztonkdéw Prezydium Rady, w sktad ktorego wcho-
dza:

- Przewodniczacy Rady (przedstawiciel Rodzicow)

- Zastegpca Przewodniczacego Rady (przedstawiciel Nauczycieli)

- Czlonek Rady (przedstawiciel Uczniow)
Na czele Rady stoi jej Przewodniczacy, ktory reprezentuje Radg na zewnatrz oraz
w kontaktach z Dyrektorem 1 innymi Organami Szkoty.
Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenie Rady, przygotowuje porzadek obrad i
prowadzi je.
Rada dziata kolegialnie. Posiedzenia Rady zwotywane sa co miesiac lub w razie
potrzeby na wniosek Prezydium Rady.
Decyzje Rady Szkoty i Prezydium Rady, z wyjatkiem pkt.18 niniejszego Regula-
minu, zapadaja zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej potowy Jej
cztonkow.
Zmiany Statutu Szkoty zapadaja przy obecnosci 2/3 cztonkow Rady Szkoty.
Rada ustala regulamin swojej pracy.
Kadencja przewodniczacego Rady trwa trzy lata.
Kadencja Rady 1 Prezydium trwa trzy lata z mozliwos$cia dokonywania coroczne;j
zmiany 1/3 czlonkéw.
Ogolne Zebranie Rady Szkoly przyjmuje po zakonczeniu kadencji sprawozdanie
Przewodniczacego z dziatalnosci Rady. Zebrania Rady i Prezydium sa protokoto-
wane.

Rozdzial IV

Zmiany regulaminu rozwiazywania Rady Szkotly

Rada Szkoty moze rozwiazaé si¢ podczas ogdlnego zebrania Rady Szkoty, zwota-
nego przez Prezydium przy obecnos$ci co najmniej 2/3 Jej cztonkow, kwalifikowana
wigkszoscia glosow.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

24.W celu wspierania dzialalnosci statutowej zespotu, rada zespolu moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych skladek ,oraz z innych zrodel. Zasady wydatkowania
funduszy rady okresla regulamin.

25. W posiedzeniu Rady 1 Prezydium moze bra¢ udziat Dyrektor Szkoty z glosem do-

radczym. W posiedzeniach tych moga uczestniczy¢ przedstawiciele Samorzadu Te-
rytorialnego, Duchowiefstwa i inne osoby z glosem doradczym
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Zalacznik nr 8

Regulamin Rady Rodzicow Liceum Profilowanego i Technikum Ekonomicznego

Rozdzial 1

Nazwa reprezentacji rodzicOw

§1
Nazwa reprezentacji rodzicow brzmi:

Rada Rodzicow Liceum Profilowanego w Zespole Szkot Ogolnoksztalcaco — Ekonomicz-
nych w Gliwicach ul. Syriusza 30

§2
Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogotu rodzicéw Szkoly oraz podejmowanie dzia-

fan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci Szkoty, a takze wspodipraca w tym
zakresie z innymi jej organami.

Szczeg6lnym celem Rady Rodzicow jest opiekuncze dziatanie na rzecz Szkoty.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnosci:

organizowanie 1 wspomaganie réznych form aktywnos$ci rodzicow w dziataniach na rzecz
Szkoty,

gromadzenie funduszy niezbgdnych dla wspierania dziatalnosci szkoly, a w szczegdInos$ci na:
poznanie zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole 1 klasie,

uzyskanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka,

poznanie regulaminu oceniania, klasyfikowanie 1 promowanie uczniow,

uzyskiwanie porad w sprawie wychowania,

wyrazanie 1 przekazywanie opinii na temat pracy Szkoly — okre$lenie struktur dzialania ogotu
rodzicow oraz Rady Rodzicow.

Rozdzial 11

Organizacja dziatania ogétu rodzicow 1 Rady Rodzicow

§3
Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogotu rodzicow Szkoty jest zebranie rodzicéw kla-
sy.
Zebranie rodzicow wybiera sposrod siebie ,,Klasowa Radg Rodzicéw” skladajaca si¢ z trzech
0soOb, tak aby mozna byto utworzy¢ funkcj¢ przewodniczacego, sekretarza i skarbnika.
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Przedstawiciele Klasowych Rad Rodzicow wszystkich klas (minimum po jednej osobie z ka-
sy) 1 Prezydium Rady Rodzicow — tworza Rad¢ Rodzicow Szkoty.

Walne Zebranie Rady rodzicow tworza przedstawiciele wszystkich klasowych Rad Rodzicow
oraz Prezydium Rady.

Walne Zebranie Rady Rodzicow Szkoty wybiera sposrdd siebie:
Prezydium Rady Rodzicéw — jako wewngtrzny organ kierujacy pracami Rady Rodzicow,
Komisj¢ Rewizyjna — jako organ kontrolny Rady Rodzicow.

Najwyzsza wladza ogotu rodzicéw jest Walne Zebranie Rady Rodzicow. Jest ono zwotywane
w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w danym roku szkolnym.

Prezydium Rady Rodzicéw skilada si¢ z: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego, skarbni-
ka 1 sekretarza. Prezydium dokonuje swego ukonstytuowania si¢ na pierwszym swym posie-
dzeniu.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z co najmniej 3, nie wigcej jednak niz z 5 oséb. Co najmnie;j
jeden czlonek Komisji Rewizyjnej powinien by¢ dobrze zorientowany w przepisach prawa
finansowego 1 rachunkowosci. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja przewodniczacego
1jego zastgpcg na pierwszym swoim posiedzeniu.

Prezydium Rady Rodzicow moze tworzy¢ state lub dorazne komisje i zespoly robocze spo-
$rod rodzicéw lub oséb spoza szkoly wspoldziatajacych z nimi — jako ekspertéw — dla wyko-
nania okreslonych zadan.

§4

Kadencja Rady Rodzicéw 1 jej organdow trwa 2 lata poczawszy od miesiaca wrzesnia, nie du-
zej niz do 30 pazdziernika z wyjatkiem pierwszego roku dzialalnosci Szkoty kiedy to kaden-
cja trwa 1 rok.

§5

Cztonkowie Rady Rodzicow z klas programowo najwyzszych, ktorych dzieci opuscity szkote
w srodku kadencji Rady, zostaja zastapieni przez osoby wybrane w wyborach uzupetniaja-
cych. Wymianie moze jednak ulec co najwyzej 1/3 sktadu Rady.

Rozdzial 111

Tryb podejmowania uchwat przez Rad¢ Rodzicow 1 jej organy wewngtrzne

§6

Uchwalg podejmuje si¢ zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej potowy regu-
laminowego sktadu danego organu.

Liste uczestnikdw posiedzenia danego organu oraz kworum ustala kazdorazowo sekretarz
organu oraz jego przewodniczacy.

Uchwaly sg protokotowane w protokolarzu Rady Rodzicéw Szkoty. Za jego prawidtowe pro-
wadzenie odpowiada sekretarz Prezydium Rady.
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Rozdzial IV

Wybory do organéw Rady Rodzicow

§7

Wybory do Prezydium Rady Rodzicow i1 do Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w glosowaniu
tajnym o ile zebranie Rady RodzicoOw nie postanowi inaczej.

Lista kandydatow do danego organu nie moze by¢ mniejsza od liczby miejsc ustalonych dla
danego organu. Zgloszeni kandydaci musza wyrazi¢ swoja zgodeg na kandydowanie.

Wybrani zostaja ci kandydaci, ktorzy uzyskali 50% oraz jeden glos uczestnikow prawomoc-
nego zebrania wyborczego.

Przy rownej ilosci glosow zarzadza si¢ ponowne glosowanie.

Nowo wybrane organy maja obowigzek ukonstytuowania si¢ na pierwszym swoim posiedze-
niu.

Ustala si¢ nastgpujacy porzadek obrad Walnego Zebrania sprawozdawczo-finansowego Rady
Rodzicow: wybor przewodniczacego 1 sekretarza zebrania oraz innych organéw zebrania, jak
komisja regulaminowa, komisja uchwat i wnioskow, komisja wyborcza. Wybory tych funkcji
sa jawne, sprawozdanie ustgpujacego organu z dzialalno$ci w okresie sprawozdawczym,
sprawozdanie Komisji Rewizyjnej 1 wniosek o udzielenie (lub nieudzielanie) absolutorium
ustgpujacemu organowi, informacja Dyrektora Szkoly o stanie organizacyjnym i funkcjono-
waniu placéwki, ewentualne wystapienia zaproszonych przedstawicieli innych organow
Szkotly lub organizacji, plenarna dyskusja programowa, uchwalenie wnioskow programowo-
organizacyjnych do dziatalno$ci Rady Rodzicéw w nastgpnej kadencji, wybory nowych orga-
noéw Rady Rodzicow: ustalenie przez Komisj¢ Rewizyjna listy obecnosci i stwierdzenie pra-
womocnos$ci zebrania, przypomnienie zasad wyborczych oraz ustalenie listy kandydatéw
przez komisj¢ wyborcza, glosowanie, ogloszenie wynikow wyboréw przez przewodniczacego
komisji wyborczej, wolne glosy 1 wnioski.

§8

Inne zebrania Rady Rodzicow przyjmuja taki sam porzadek obrad jak w §7, z tym, ze opusz-
cza si¢ w nim punkty dotyczace wybordw, a sprawozdanie Komisji Rewizyjnej, nie zawiera
wniosku w sprawie absolutorium, a jedynie wnioski pokontrolne.

Rozdzial V
Ramowy plan pracy Rady Rodzicow 1 jej organow

§9

Walne zebranie Rady Rodzicow jest zwolywane przez jej Prezydium nie rzadziej niz raz w
roku szkolnym.
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§10

Zebranie zwoluje jej Prezydium raz na kwartal lub na wniosek ztozony przez klasowe Rady
Rodzicow z co najmniej 5 klas, Dyrektora Szkoty lub Przewodniczacego Rady Szkoty.

§11

Prezydium Rady Rodzicow obraduje nie rzadziej niz raz na dwa miesiace.

§12

Posiedzenia kontrolne Komisji Rewizyjnej sa obligatoryjne przed Walnym Zebraniem Rady
Rodzicow. Komisja Rewizyjna moze zbiera¢ si¢ takze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Prezydium Rady Rodzicow, z co najmniej 5 klas. Ustalenia 1 wnioski Komisji Rewizyjne;j
musza mie¢ kazdorazowo forme¢ pisemna 1 sa przedstawianie Walnemu Zebraniu Rady Ro-
dzicow oraz osobom, ktore wnioskowaly o zwotanie Komisji Rewizyjne;.

§13

Formy 1 czgstotliwo$¢ dziatania innych struktur dzialajacych w ramach Rady Rodzicow, jak
komisje problemowe, czy zespoty robocze wynikaja z potrzeb realizacji zadan, jakich sig te

zespoty podjety.

§14

Zebrania rodzicoéw poszczegdlnych klas odbywaja si¢ z inicjatywy samych rodzicow lub wy-
chowawcy klasy. Liczba zebran rodzicow danej klasy nie moze by¢ jednak mniejsza od liczby
wywiadowek szkolnych.

Rozdzial VI

Zasady gromadzenia 1 wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw

§ 15

Rada Rodzicow gromadzi fundusze na wspieranie statutowej dzialalnosci Szkoty z nastepuja-
cych zrodet: ze sktadek rodzicow, z wplat osob fizycznych i prawnych, do ktérych zwrdci sig
Prezydium Rady, z innych zrodet.

§16

Wysokos¢ sktadki rodzicow ustala Rada Rodzicow na poczatku kazdego roku szkolnego oraz
zwrot w procentach na rzecz klasy.

Jesli do Szkoty uczeszcza wigeej dzieci tych samych rodzicow wymagana sktadka zostaje
pobrana w réwnych czgsciach od kazdego z dzieci.

§17
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Wydatkowanie srodkéw Rady Rodzicow odbywa si¢ na podstawie ,,Preliminarza Wydatkow
Rady Rodzicoéw na rok szkolny .....” zatwierdzonego w kazdorazowo przez Prezydium Rady
Rodzicow.

Roczny preliminarz wydatkow nie moze by¢ sprzeczny z nizej zamieszczonym ,,Ramowym
preliminarzem Wydatkow Rady Rodzicow™.

RAMOWY PRELIMINARZ WYDATKOW RADY RODZICOW

Prezydium Rady Rodzicow moze wydatkowac¢ srodki pochodzace ze sktadek rodzicielskich
oraz z innych zrodet na nastgpujace cele: pomoc materialna dla dzieli z najbiedniejszych ro-
dzin w postaci sfinansowania dozywiania, odziezy, podrgcznikdéw, dofinansowania konkur-
sOw 1 imprez o charakterze ogdlnoszkolnym, jak dzien patrona, festyn sportowo-rekreacyjny z
okazji Dani Dziecka 1 Dnia Sportu Szkolnego, finaty szkolne olimpiad i konkursow przed-
miotowych, sportowych itp., sfinansowanie niektorych zaje¢ pozalekcyjnych 1 kot zaintere-
sowan, zakup nagrod rzeczowych dal wyrdzniajacych si¢ uczniow 1 zespotdw artystycznych,
sportowych itp.., sfinansowanie cze¢$ci kosztow reprezentacyjnego zespotu artystycznego
Szkotly, zakup ksiazek, srodkow dydaktycznych i sprzetu technicznego, wydatki osobowe 1
rzeczowe zwiazane z prowadzeniem ksiggowosci administracji Rady Rodzicow, finansowanie
wiasnych projektéw Rady Rodzicéw, jak wyposazenie nowego gabinetu, renowacje urzadzen
itp., lokowanie srodkdw w celu ich pomnazania na korzystnych kontach terminowych lub w
postaci zakupu akcji, inne.

Sposdb wydatkowanie srodkow Rady Rodzicow moze by¢ zalezny od zyczen czy wskazania
celow przez osoby lub organizacje wptacajace srodki na rzecz Rady Rodzicow. A takim przy-
padku Prezydium Rady Rodzicow nie moze wydatkowa¢ srodkdw na inne cele bez uzyskania
zgody ofiarodawcow.

Rozdzial VII

Obstuga ksiggowo-rachunkowo srodkéw finansowych Rady Rodzicow

Obstuge ksiggowo-rachunkowa Rady Rodzicow prowadzi Skarbnik Rady Rodzicow.

Bezposredni nadzor nad praca Skarbnika bedzie pehit Przewodniczacy Prezydium Radu Ro-
dzicow oraz Komisja Rewizyjna.

Prezydium Rady Rodzicow zaklada w banku biezacy rachunek oszczednosciowo-
rozliczeniowy w celu przechowania na nim $rodkéw oraz dokonywania biezacych wyptat i
przelewow.

Zasady rachunkowosci oraz obiegu dokumentow finansowych reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe
§18

W celu wymiany informacji 1 wspotdziatania z innymi organami Szkoty Rada Rodzicow po-
winna zaprosi¢ na swoje zebrania, a Prezydium Rady na swoje posiedzenia regulaminowe
Dyrektora Szkoty oraz kierownictwa pozostatych organéw Szkoty.

60



Rada Rodzicow poprzez rozne formy swego dziatania, zapewnia realizacje uprawnien usta-
wowych 1 statutowych spolecznosci rodzicielskiej, okreslonych w §2, pkt 3 niniejszego regu-
laminu.

W przypadku nie respektowanie tych uprawnien przez Dyrekcj¢ Szkoty lub podlegtych jej
pracownikow, a takze przez Radg Pedagogiczng czy Radg Szkoty — Prezydium Rady Rodzi-
cOw moze zlozy¢ pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do Dyrektora Szkoty lub kie-
rownictw podstawowych organdow Szkoty oraz ma prawo oczekiwac¢ wyczerpujacej odpowie-
dzi.

W przypadku konfliktu Rady Rodzicow z innymi organami Szkoty, wynikajacego z nie re-
spektowania uprawnien spotecznosci rodzicielskiej oraz nie udzielania wyczerpujacych od-
powiedzi na ztozone zazalenia — Prezydium Rady Rodzicoéw ma prawo zwrocenia si¢ o roz-
strzygnigcie sporu do organu prowadzacego Szkotg.
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Zalacznik nr 9
Regulamin biblioteki.

podstawa prawna :

Ustawy z dnia 7 IX 1991r. o systemie o$wiaty /jednolity tekst z 1996 r.; Dz. U. Nr
67,poz. 329, z p6zniejszymi zmianami - D.U. z dnia 06.10.2001r. nr 111/

1. Kazdy uczen zobowiazany jest zaznajomi¢ si¢ z regulaminem biblioteki.

Uczniowie gimnazjum moga jednorazowo wypozycza¢ — 2 ksiazki na okres dwoch tygo-

dni, a uczniowie liceum 4 ksiazki na okres dwoch tygodni.

Czytelnik moze wypozycza¢ ksiazki tylko na swoje nazwisko.

Korzystanie z wypozyczalni jest bezptatne.

Wypozyczalnia udostgpnia swe zbiory wedlug harmonogramu biblioteki.

W bibliotece nalezy zachowac ciszg.

Czytelnik przechowuje wypozyczona ksiazke¢ w oktadce.

Czytelnik jest zobowiazany odkupi¢ zniszczong lub zagubiona ksiazke.

Jezeli uczen nie przeczytal ksigzki w terminie 2-ch tygodni moze prosi¢ o przedtuzenie

terminu.

10. Z koncem roku szkolnego wszystkie wypozyczone ksiazki nalezy zwr6ci¢ do biblioteki.

11. Uczen przygotowujacy si¢ do konkursow i olimpiad moze jednorazowo wypozyczyc
wicksza ilos¢ ksiazek.

0

Lo n bW

12. Z biblioteki moga korzystac :
1/ uczniowie ,
2/ nauczyciele ,
3/ inni pracownicy szkoty ,
4/ rodzice ,
13. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja :
1/ gromadzenie 1 opracowywanie zbioréw ,
2/ korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,
3/ prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow.

14. Godziny zaj¢¢ pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbioréw podczas zajec lekceyj-
nych 1 po ich zakonczeniu.
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Zalacznik nr 10

Regulamin Medalu ,,Laurow Wiedzy i Umiej¢tnosci”

I. Medale przyznaje si¢ uczniom Gimnazjum, Technikum Ekonomicznego i Liceum Profi-
lowanego.

II. Sktad Kapituty Medalu:
Dyrektor szkoty oraz po dwdch przedstawicieli: rodzicow, uczniow 1 nauczycieli
z kazdej szkoty.

III. W wypadku rownej ilosci punktow Kapitula decyduje o kolejnosci laureatow w drodze
glosowania (glosowanie tajne) lub powtdrzonego rozpatrzenia wniosku.

IV. Kapituta moze nie przyzna¢ medali i dyploméw lub zdecydowac o innym sposobie ich
rozdziatu (Kapitula moze przyzna¢ dwa miejsca rownorzedne z pominigciem jednego z
miejsc.

V. Podmiotami uprawnionymi do zgtaszania kandydatow do ,,Lauru Wiedzy” sa:

Uczen, jego rodzice lub wychowawca klasy.

VI. Punktacja:
1. Konkursy przedmiotowe (dot. kazdego konkursu osobno):
a)  szczebel szkolny — 1 pkt.,
b)  szczebel rejonowy  — 3 pkt.,
c)  szczebel regionalny — 5 pkt.,
d)  szczebel wojewodzki: finalisci 7-9 pkt., laureaci 9-10 pkt.

(punkty finalistow 1 laureatow sumuja si¢ od szczebla szkolnego)
2. Postepy w nauce:

a)za kazde 0,1 powyzej $redniej ocen 5,0 w Gimnazjum; a 4,5 w Liceum uczen
otrzymuje 1pkt

b)Srednia matur:  4,25-4,5 (1pkt)
4,75-5(2pkt)

Powyzej 5(3pkt)
c)egzamin zawodowy(obrona pracy)
dopuszczajacy -Opkt
dostateczny -Opkt
dobry -1pkt
bardzo dobry -2pkt
celujacy -3pkt
3. Sprawowanie:-

WZOrowe - 2 pkt.
4. Inne konkursy

Szkolny 0-2pkt
Rejonowy 0-3pkt
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Regionalny 0-5pkt

Ogd6lnopolski 0-7pkt
5.Dzialalno$¢ na terenie klasy: 0-2 pkt. (proponuje wychowawca)
6. Dzialalno$¢ na terenie szkotly 0-2pkt.

7.Dzialalno$¢ na terenie osiedla I miasta: 0-5 pkt. (proponuje wychowawca).
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Zalacznik nr 11

Regulamin przyznawania tarczy ,,Przyjaciel Szkoly”

I. Tarcze przyznaje si¢ osobom dziatajacym wspomagajaco na rzecz uczniow 1 szkoty Ze-
spotu Szkot Ogdlnoksztalcaco-Ekonomicznych.

II. Tarcze przyznaje dyrektor ZSOE wraz z kapitula na podstawie zgloszen z uzasadnieniami

III. Podmiotami uprawnionymi do zglaszania kandydatow do tarcz ,,Przyjaciel Szkoly” sa:
-nauczyciele
-uczniowie

-inni pracownicy szkoty

IV. Do tarczy ,,Przyjaciel Szkoly”” nie mozna zglasza¢ nauczycieli pracujacychw w/w szkole
oraz 0sOb pobierajacych jakiekolwiek wynagrodzenie za swoja prace

V. Osoby dziatajace na rzecz uczniow i szkoty to :
-osoby pracujace charytatywnie na rzecz szkoty

-darczyncy

SKGAD KAPITUGY:

1. Przedstawiciel dyrekcji szkoty 1 osoba
2. Przedstawiciele Rady Pedagogiczne; 3 osoby
3. Pedagog szkolny 1 osoba

4. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego 2 osoby
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Zatacznik nr 12

ZASADY REKRUTACJIDO LICEUM PROFILOWANEGO NRIX 1 TECHNIKUM
EKONOMICZNEGO NR 9 W ZESPOLE SZKOL OGOLNOKSZTALCACO-
EKONOMICZNYCH W GLIWICACH

1. O przyjgcie do klasy pierwszej liceum 1 technikum moga ubiegac si¢ absolwenci gimna-
zjum.

2. O przyjeciu do klasy pierwszej liceum 1 technikum decyduje suma punktow uzyskanych
za:

- wyniki egzaminu gimnazjalnego
- oceny na swiadectwie ukonczenia gimnazjum z nastgpujacych zaje¢ edukacyjnych:

jezyka polskiego
matematyki
jezyka obcego (wskazanego przez ucznia)

[ ]
[ ]
[ ]
e informatyki

- szczegOlne osiagnigcia ucznia

- $wiadectwo z wyrdznieniem

3. Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania za egzamin gimnazjalny to 100.
4. Zasady przyznawania punktow za oceny uzyskane na Swiadectwie:

celujacy-16 pkt.

bardzo dobry-13 pkt.

dobry-10 pkt.

dostateczny-6 pkt.

dopuszczajacy-3 pkt.

5. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny z zaj¢¢ edukacyjnych to 64
pkt.

6. Za Swiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem otrzymuje si¢ 8 pkt.

7. Udziat absolwenta gimnazjum w finale wojewodzkim konkursow przedmiotowych organi-
zowanych przez Slaskiego Kuratora Oswiaty punktowany jest po 10 pkt. za jeden konkurs
(pod uwagg bierze si¢ udzial w co najwyzej dwoch konkursach).

8. Osiagnigcia sportowe, artystyczne lub inne co najmniej na szczeblu powiatowym punktuje
si¢ po 4 pkt. za osiagnigcie (pod uwage bierze si¢ co najwyzej dwa sukcesy).

9. Limit miejsc w poszczegdlnych oddzialach okreslony jest na 35 uczniow.

10. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim 1 ponad wojewodzkim
przyjmowani sa do liceum niezaleznie od ww. kryteriow.

11. Kandydat do liceum sktadajac dokumenty postuguje si¢ swiadectwem ukonczenia gimna-
zjum 1 zaswiadczeniem o szczegdlowych wynikach egzaminu gimnazjalnego lub kopiami
tych dokumentéw, poswiadczonymi przez dyrektora gimnazjum, ktére kandydat ukonczyt.

12. Uczniowie sa przyjmowani do wybranego oddzialu liceum w kolejnosci zgodnej z suma
punktéw do wyczerpania planowanego limitu miejsc.
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Zalacznik nr 13

PROCEDURY POSTEPOWANIA WOBEC RODZICOW
UNIKAJACYCH KONTAKTOW ZE SZKOLA.

1. Telefoniczne powiadomienie rodzica przez wychowawce klasy o konieczno$ci podjecia
kontaktu ze szkola.

2. Po tygodniu od powiadomienia telefonicznego pisemne poinformowanie rodzica lub
opiekuna przez wychowawce klasy 1 pedagoga o koniecznos$ci skontaktowania si¢ ze szko-

fa.

3. Po dwoch tygodniach od wystania informacji pisemnej, dyrektor powiadamia rodzica o
niezwlocznej potrzebie kontaktu ze szkota.

4. Pisemny wniosek do sadu o wglad w sytuacj¢ rodzinng (termin uzgadnia szkota).
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Zalacznik nr 14

PROCEDURY NAGRADZANIA I KARANIA UCZNIOW TECHNIKUM

Rozdzial 1

Procedury nagradzania uczniéow technikum

§1

1. Wobec uczniow wyrdzniajacych si¢ w nauce, zachowaniu i aktywnosci spotecznej
stosuje si¢ nastgpujace wyrdznienia i nagrody:

1) pochwata wychowawcy klasy,

2) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicow ucznia,

3) dyplom pochwalny dla ucznia,

4) nagroda rzeczowa dla ucznia osiagajacego wybitne wyniki w nauce 1 sporcie

5) wytypowanie ucznia do stypendium za wyniki w nauce i osiagnigcia sportowe,

6) wytypowanie ucznia do stypendium np. Prezydenta Miasta, Prezesa Rady Mi-
nistréw, Ministra Edukacji Narodowe;,

7) Rada Zespolu Szko6t wustanawia Laur Wiedzy 1 Umiejgtnosci dla
wyrozniajacych si¢ uczniow. Powoluje si¢ Kapitule, ktora przyznaje uczniom
dyplomy 1 medale wedlug ustalonego regulaminu. (zalacznik nr 10 do
statutu)

2. Nagrody otrzymuja réwniez uczniowie o wyrozniajacej si¢ frekwencji oraz uczniowie
bioracy aktywny udziat w akademiach i uroczystosciach szkolnych. Uczen ma przy-
wilej zwolnienia z odpowiedzi ustnej 1 kartkowki , nie dtuzej jednak niz dwa dni po
odbytej imprezie szkolnej .Nie dotyczy sprawdzianow.

§2

1. Wnioski w sprawie wyrdznien 1 nagrod moga sktadac:
1) wychowawcy klasy,
2) organizacje mlodziezowe, dziatajace na terenie szkoty,
3) instytucje 1 stowarzyszenia np. kluby sportowe,
4) grupy uczniowskie, samorzad
5) Rada Pedagogiczna.
6) Rada Szkoty
2. Wnioski powinny by¢ udokumentowane dyplomami, zaswiadczeniami o uzyskanych
wynikach lub w inny sposéb, jesli jest to wymagane odregbnymi przepisami.

§3

1. Pisemna pochwale wychowawcy klasy otrzymuje uczen, ktére osiaga znaczace
postepy w nauce, zachowaniu i aktywnosci spoteczne;.
2. Pochwale wychowawcy klasy uczen moze otrzymac w trakcie catego roku szkolnego.
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§4

. List gratulacyjny otrzymuja rodzice ucznia, ktory:

1) uzyskat w klasie maturalnej §wiadectwo z wyrdznieniem,

2) jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej na szczeblu centralnym,

3) uzyskat znaczace wyniki sportowe w zawodach krajowych lub europejskich.
Wreczenie listow gratulacyjnych nastgpuje podczas uroczystosci zakonczenia roku
szkolnego.

§5

Dyplom za wybitne osiagnigcia w nauce otrzymuje uczen, ktory:
1) jest laureatem lub finalista olimpiad przedmiotowych szczebla centralnego,
wojewodzkiego 1 regionalnego,
2) jest laureatem Ilub finalista konkursow przedmiotowych na szczeblu
wojewodzkim.
Dyplom za wybitne osiagnigcia w sporcie otrzymuje uczen, ktory:
1) osiaga sukcesy w zawodach rangi europejskiej,
2) jest cztonkiem kadry narodowej,
3) uzyskat 1 — 3 miejsce w zawodach typu mistrzostwa kraju.
Dyplom uznania otrzymuje uczen, ktory:
1) jest laureatem konkursu przedmiotowego co najmniej na szczeblu powiatowym
(rejonowym),
2) osiaga sukcesy sportowe co najmniej na szczeblu powiatowym (rejonowym),
3) wyrdznia si¢ w dziatalnoSci na rzecz Srodowiska szkolnego( np. pomoc w
nauce) lub lokalnego(np. praca jako wolontariusz )

§6

. Nagrod¢ rzeczowa moze otrzymaé uczen, ktory uzyskal na zakonczenie roku

szkolnego $rednia ocen co najmniej 4,75 1 oceng zachowania co najmniej bardzo dobra
lub za wyrdzniajaca postawe uczniowska.

. Do nagrody rzeczowej typuje wychowawca .

§7
Nagrode¢ za wyniki w nauce 1 osiagnigcia sportowe przyznaje si¢ na wniosek

wychowawcy.

Wysokos$¢ nagrody ustala Szkolna Komisja Stypendialna w ramach s$rodkow
finansowych, przyznanych przez Miasto Gliwice.

Nagrodg przyznaje si¢ po pierwszym semestrze danego roku szkolnego.

Nagroda jest wyptacana jednorazowo.

§8
Uczniowie, ktérzy spetniaja wymogi regulamindw réznych podmiotéw np. MEN,
wyzsze uczelnie, fundacje, stowarzyszenia, sa typowani do stypendidéw lub na obozy

naukowe.
Whnioski stypendialne przygotowuja wychowawcy 1 nauczyciele — opiekunowie
naukowi.
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§9

1. Uczen, ktéry w okresie 2 miesigcy ma 95% frekwencje¢, ma prawo do dodatkowego
dnia bez pytania do zrealizowania w ciagu roku szkolnego.(Kartonik Szansy)
2. Whniosek o przyznanie nagrody sktada zainteresowany uczen do wychowawcy klasy.

§10

1. Nagrody 1 wyrdznienia, wymienione w § 1 ust. 1 pkt. 2 — 5, wrgczane sa podczas
akademii na zakonczenie roku szkolnego.
2. Pozostale nagrody wrgczane sa zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdziat 2
Procedury karania uczniow technikum

§11

1. Karze podlegaja uczniowie, ktorzy:
1) nie stosuja si¢ do zapisOw statutu,
2) nie realizuja obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki,
3) tamia zasady kultury zycia spotecznego,
4) nie dba o wizerunek i1 dobre imi¢ szkoty
5) nie okazuje szacunku symbolom narodowym 1 Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej
6) nie dba o ksztattowanie postaw moralnych 1 obywatelskich

Uczniowie ktorzy nie stosuja si¢ do zapisow statutu szkoly, podlegaja karze zgodnie z poniz-

szymi procedurami :

PROCEDURY wobec uczniéw technikum, ktérzy nie przestrzegaja
zapisow Statutu Szkoty.

Nierealizowanie

]DSLVYZ 6WDW XWX obowigzku szkol QH J R IDVDG NXOWXVUSRAMHIAIQHJIR

RSXV]F]HQLH WHUHQX|IMEMBRE\SSR/HP QHJR X | SWDAL NGEIF XQNX GOD|SUDFRZ <
FIDV SUJHUZ\ ZLHQLD QLHREHFQIfNyz VINRa\ RUD] LQQ\FK
GQL RG SRZURMRAERFIQLYZ Z V]F]JHIJYyO@®RS$SFL GO
PARGV]\FK XF]QLyZ

GH]RUJDQL]RZDQLHO] hHWRERFQRS$p QD SHMUONQRNOMN XU\ VAR
Q\FK OHNFMDFK Z FL JX QLD
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§ 12

1. Postegpowanie wychowawcze, w stosunku do uczniow nieprzestrzegajacych statutu
i regulaminéw wewnetrznych, odbywa si¢ w ramach systemu interwencji
wychowawczej, poprzez:

1) przeprowadzenie rozmowy z uczniem przez wychowawce lub nauczyciela na temat
niepozadanego zachowania, ktorej celem ma by¢ zmiana postawy wychowanka. Uczen
sam winien okres$li¢, w jaki sposdb moze naprawi¢ wyrzadzone przez siebie szkody
(materialne lub moralne). Jesli tego nie potrafi, nauczyciel wskazuje sposob
zadosc¢uczynienia lub poprawy postgpowania,
2) poinformowanie rodzicéw ucznia o problemach wychowawczych (jezeli zachowanie
ucznia nie ulega zmianie) w czasie zaplanowanych spotkan lub w terminie ustalonym
przez wychowawce (nauczyciela przedmiotu),
3) powotanie na wniosek wychowawcy Zespolu Wychowawczego,
2. Wobec uczniow, niestosujacych si¢ do norm i zasad, obowigzujacych w szkole, i
uczniow, lamiacych zasady niniejszego statutu, stosuje si¢ nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy,
2) skierowanie przez wychowawce listu do rodzicow,
3) Zespo6t Wychowawczy. Brak poprawy w zachowaniu ucznia po Il Zespole Wychowaw-
czym powodowac bedzie nawiazanie przez szkote kontaktu z instytucjami wspomagaja-
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cymi. (prosba do Sadu o wglad w sytuacj¢ opiekuncza ucznia oraz pismo do Urzedu Mia-
sta)

4) zawieszenie przywilejow uczniowskich (np., b.z., udzial w imprezach 1 wycieczkach
szkolnych) na okres, ustalony przez wicedyrektora, wychowawce 1 pedagoga,

5) obowiazek realizowania ,,Arkusza monitorujacego frekwencj¢ i zachowanie ucznia”,

6) nagana Dyrektora szkoty,

7) skreslenie ucznia z listy uczniow technikum .(dotyczy ucznia petnoletniego)

§13

. Z listy uczniow technikum moze by¢ skreslony uczen petoletni, ktory:

1) posiada, spozywa, sprzedaje lub jest pod wptywem alkoholu Iub narkotykow w szkole,
na wycieczce szkolnej 1 imprezach organizowanych przez szkole. Uczen, uzywajacy
narkotykéw, moze pozosta¢ w szkole wylacznie pod warunkiem uczestnictwa w
zaleconych przez psychologa/pedagoga szkolnego lub odpowiedniego specjalist¢ zajeciach
terapeutycznych,

2) niszczy mienie szkolne 1 mienie prywatne innych,

3) stosuje przemoc i grozby wobec innych;

4) razaco narusza zasady prawa w szkole 1 poza nia, dokonujac falszerstwa, kradziezy,
oszustw 1 innych wykroczen lub przestepstw,

5) ukonczyl 18 lat, opuscit ponad 50 % zaje¢ lekcyjnych i nie podjat nauki mimo zastoso-
wania przez szkolg procedur, zobowiazujacych do uczgszczania na lekcje.

/" 6) Skreslenie z listy ucznidow technikum nastgpuje po uchwale rady pedagogicznej z za-
chowaniem nastgpujacej procedury:

b) zapoznanie si¢ z opinia wychowawcy

¢) zapoznanie si¢ z opinig samorzadu uczniowskiego

d) zapoznanie si¢ z opinia pedagoga szkolnego

7) Decyzja o skresleniu z listy ucznidow technikum moze by¢ wykonana:

a) w trybie natychmiastowym, gdy przewinienia uczniowskie zagrazaja podstawowym za-
sadom bezpieczenstwa

b) w terminie 14 dni od dnia dostarczenia decyzji Rady Pedagogicznej

8) Po dostarczeniu decyzji Rady Pedagogicznej o wymierzonej karze uczen ma prawo w
terminie 14 dni odwola¢ si¢ do jednostek nadrzednych.

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ 1 godnos$¢ osobista ucznia.

9) . Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzszy niz pot ro-
ku)jezeli uczen uzyska poreczenie Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego,

a/od wymierzonej kary uczen moze odwota¢ si¢ do Dyrekcji Zespotu za posrednictwem
wychowawcy klasy w formie pisemnej w terminie do 3 dni od dnia powiadomienia o ka-
rze. Dyrektor w terminie do 7 dni udziela pisemnej odpowiedzi na wniesione odwolanie

b/od decyzji wydalajacej ucznia z technikum przystuguje odwotanie na zasadach okreslo-
nych w KPA.

c/poza trybem wewngtrznym kazdemu uczniowi przystuguje prawo wnoszenia skargi do
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

10) Uczen ma prawo skorzysta¢ z pomocy rzecznika praw ucznia przy Kuratorium Oswia-
ty
11) Zespdt ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia o zasto-

sowaniu wobec niego kary.
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§14

1. Postgpowanie wychowawcze w stosunku do uczniéw, popetniajacych szczegdlne wykro-
czenia lub w sytuacji, gdy interwencja wychowawcza nie odniosta skutku, polega na zwotaniu
przez dyrektora nadzwyczajnej konferencji Rady Pedagogicznej celem:

1) zapoznania Rady z dokumentacja dotychczasowej pracy wychowawczej,

2) wyrazenie opinii przez wychowawcg ucznia,

3) wyrazenie opinii przez pedagoga,

4) wyrazania opinii przez przedstawiciela samorzadu uczniowskiego,

5) kwalifikacji czynu na podstawie zebranej dokumentacji,

6) uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawie:

a) obnizenia oceny zachowania do nagannej z pominig¢ciem procedur

b) upowaznienia Dyrektora do skreslenia z listy ucznidow szkoty, ktory na podstawie

uchwaty Rady Pedagogicznej podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidw

szkoty.

2. Od zastosowane] wobec ucznia kary, przystuguje jemu lub jego rodzicom, opiekunom
prawnym prawo ztozenia na piSmie odwotania:
- do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni w przypadku upomnienia, udzielonego mu przez
wychowawce,
-do organu nadzorujacego w terminie 14 dni w przypadkach decyzji Dyrektora
o skresleniu z listy uczniow szkotly.

3. Przed uplywem terminu do wniesienia odwolania decyzja o obnizeniu oceny
z zachowania lub skresleniu z listy ucznidw nie ulega wykonaniu, a wniesienie odwolania w
ustalonym terminie wstrzymuje jej wykonanie do czasu rozstrzygnigcia przez organ odwo-
fawczy.

4. W przypadku wniesienia odwotania do organu nadzorujacego jego decyzja w sprawie jest
ostateczna.

Procedury wchodza w zycie z dniem podjecia przez Radg Szkoty — Uchwata Rady Szkoty nr

Uchwala RP nr ...../2009/2010 z dnia 16.09.2009 r.
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Zalacznik nr 15

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH

Dla
Technikum Ekonomicznego
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcaco —Ekonomicznych
im. Olimpijczykow Polskich

w Gliwicach

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Praktyki zawodowe sa organizowane zgodnie z programem nauczania dla uczniéw techni-

kum czteroletniego w nastgpujacych zawodach:
- technik ekonomista
- technik logistyk

2. Zakres wiadomosci 1 umiejetnosci nabywanych przez uczniéw na praktykach zawodowych

oraz wymiar godzin tych zaj¢¢ okresla program nauczania dla zawodu.

3. Do zadan opiekuna praktyk nalezy organizacja 1 nadzor nad realizacja praktyk zawodo-

wych na terenie zakladu pracy.

4. Przygotowaniem programow praktyk zawodowych, w Scistej wspodtpracy Z nauczy-

cielami teoretycznych przedmiotow zawodowych zajmuje si¢ dyrektor oraz opiekun praktyk.

5. Zaktadowy opiekun praktyki zobowiazany jest do prowadzenia dziennika zaje¢ 1 dokumen-

towania przebiegu praktyk.

II. PRZYGOTOWANIE MIEJSCA I TERMINOW PRAKTYKI

1. Praktyki zawodowe uczniow moga by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego bez

ferii 1 przerwy zimowej oraz wiosennej.
2. Podstawa odbywania praktyk zawodowych jest umowa miedzy Szkota a Zaktadem Pracy.

3.Szkolny opiekun praktyk w imieniu dyrektora szkoty przygotowuje umowy migdzy zakla-

dami pracy, a szkofa.
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4. Szkolny opiekun praktyk przygotowuje harmonogram praktyk zawodowych, a nastgpnie

zapoznaje z nim ucznidw oraz nauczycieli.

III. ODPRAWA NA PRAKTYKE

1. Obowiazkiem szkolnego opiekuna praktyk jest zapoznanie na poczatku kazdego roku
szkolnego, ucznidow ze szczegélowymi wymaganiami edukacyjnymi, wynikajacymi z reali-

zowanego programu praktyk oraz sposobami sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych.
2. Uczniowie kierowani na praktyke powinni posiadac:
a) dzienniczek praktyk,

b) program praktyk.

IV. DYSCYPLINA OBOWIAZUJACA NA PRAKTYCE ZAWODOWEJ

1. Praktykant jest uczniem szkoty 1 podlega regulaminowi zaktadowemu i szkolnemu.
2. Praktyka trwa zgodnie z programem nauczania.

3. Praktykanci pozostaja na praktyce nie dtuzej niz:

a) 6 godzin dziennie ponizej 18 roku zycia,

b) 8 godzin dziennie po ukonczeniu 18 lat.

4. Nie mozna sp6znia¢ si¢ ani opuszczac dni praktyki.

5. Uczen zobowiazany jest w czasie praktyk przebywac¢ w zaktadzie pracy.

6. Uczen, ktory nie zalicza praktyk z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci (choroba), mo-

ze odbywac praktyke w dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

7. Kazdy opuszczony dzien praktyk bez usprawiedliwienia i odpracowania powoduje nie zali-

czenie praktyki .
8. W miejscu odbywania praktyk zawodowych obowiazuje wzorowa kultura zachowania.

9. W czasie odbywania praktyk przeprowadzane sa kontrole przez kierownika szkolenia prak-

tycznego pod wzgledem:
- dyscypliny pracy uczniow,
- zgodnos$ci prowadzenia zaje¢ z programem,

- prowadzenia dokumentacji (dokumentacji prowadzonej przez uczniow oraz
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dokumentacji prowadzonej przez opiekuna praktyk),
- przestrzegania przepisow bhp, p-poz, prawa pracy.

10.Szkolny opiekun praktyk jest zobowiazany sporzadza¢ informacje z kazdej kontroli, oma-
wiaé zalecenia 1 spostrzezenia z kierownictwem zakladu szkolacego oraz kontrolowac reali-

zacjg zalecen pokontrolnych.

Protokoty sa sktadane u kierownika szkolenia praktycznego.

V. PROWADZENIE DZIENNICZKA PRAKTYK

1. Uczen zobowiazany jest do prowadzenia dzienniczka praktyk na biezaco w zaktadzie pracy
oraz przedstawiania go w czasie kontroli, celem sprawdzenia merytorycznego 1 kompletnosci
¢wiczen.

2. W ostatnim dniu praktyk dzienniczek nalezy zlozy¢ u zakladowego opiekuna praktyk w

celu wystawienia przez niego opinii 0 pracy i sprawowaniu oraz proponowanej oceny.

VI. ZALICZENIE PRAKTYK

1. Na oceng koncowa z praktyki zawodowej sktadaja si¢ oceny:
- zaktadowego opiekuna praktyk

- obecnosci na praktyce

- z prowadzenia dzienniczka praktyk

- kolokwium zaliczeniowe ( ustne lub pisemne )

2. Oceng ustala szkolny opiekun praktyk na podstawie kryteriow okreslonych w punkcie VI.

1. 1 sporzadza protokot zaliczenia praktyk.

3. Ocenianiu podlega:

- stopien umiejetnosci 1 wiedzy okreslony programem praktyk zawodowych,
- dokumentacja przebiegu praktyk zawodowych,

4. W ostatnim dniu praktyk, zakladowy opiekun wystawia oceng poszczegdlnym uczniom

dokumentujac je w dzienniku zajgc.

5. Ocena z praktyk powinna by¢ wystawiona nie pdzniej niz 3 dni przed klasyfikacyjnym po-

siedzeniem Rady Pedagogiczne;.
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6. W okresie 7 dni od ukonczenia praktyk zawodowych uczen zobowiazany jest przedstawi¢

osobiscie petna dokumentacj¢ celem wystawienia oceny przez szkolnego opiekuna praktyk.

7. Uczen, ktory w okreslonym terminie nie rozliczyt si¢ z praktyk bedzie nieklasyfikowany.

Klasyfikacja odbedzie si¢ po odpracowaniu praktyk.
8. Wychowawca klasy wpisuje oceng z praktyk zawodowych do dziennika oraz arkusza ocen.

9. Wychowawca zobowiazany jest do przedstawienia powyzszego regulaminu klasie nie

pozniej niz tydzien przed rozpoczgciem praktyk zawodowych.
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